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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah, berkat rahmat
dan hidayahNya sehingga Laporan Tahunan Balai Pelatihan
(Bapeltan) Jambi tahun 2025 dapat tersusun dengan baik.
Laporan ini merupakan salah satu bentuk

pertanggungjawaban atas pelaksanaan program dan kegiatan

yang telah dilaksanakan sepanjang tahun 2025.

Kami menyadai bahwa selain berbagai keberhasilan yang telah dicapai masih
terdapat kendala dan permasalahan yang perlu mendapat perhatian dan segera
ditindaklanjuti. Pencapaian kinerja Bapeltan Jambi tahun 2025 adalah hasil kerja
keras seluruh pegawai Bapeltan Jambi serta dukungan pemangku kepentingan baik di
pusat maupun daerah serta semua stake holder yang bersinergi dengan Bapeltan
Jambi.

Harapan kami dengan tersusunnya Laporan Tahunan Bapeltan Jambi tahun
2025 ini dapat diperoleh umpan balik untuk perbaikan dan peningkatan kinerja.
Sebagai akhir dari pengantar ini, kami mengajak semua pihak untuk bekerja keras,
bekerja jujur dan bekerja ikhlas dengan semangat yang tinggi dalam melaksanakan
tugas dan fungsi masing-masing guna mendukung keberhasilan pembangunan

pertanian ke depan.

Jambi,  Januari 2026

¢¢/ Mulyono, S. TP., M.P.
96804131994031010
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Cita-cita besar Indonesia Emas 2045 sebagai Negara Kesatuan Republik Indonesia
yang Bersatu, Berdaulat, Maju dan Berkelanjutan termuat dalam Undang-Undang Nomor
59 Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Tahun
2025-2045. Tahapan pertama Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN) Tahun 2025-2029 yang berfokus pada penguatan fondasi transformasi terdiri
dari: transformasi sosial; transformasi ekonomi; transformasi tata kelola; supremasi
hukum, stabilitas dan kepemimpinan Indonesia; ketahanan sosial budaya dan ekologi;

pembangunan wilayah dan sarana prasarana; serta kesinambungan pembangunan.

Pembangunan pertanian dalam lima tahun kedepan (2025-2029) merupakan salah
satu fokus transformasi ekonomi berupa melanjutkan proses hilirisasi sumber daya alam
unggulan, peningkatan kapasitas riset inovasi dan produktivitas tenaga kerja. Sejalan
dengan delapan Misi Presiden Republik Indonesia yang dituangkan dalam delapan Asta
Cita sebagai prioritas pembangunan nasional diantaranya: Asta Cita 2 yang menekankan
pada kemandirian bangsa melalui swasembada pangan, selaras dengan pilar Kemandirian
Pangan serta Hilirisasi Komoditas Strategis Nasional melalui modernisasi pertanian yang
berkelanjutan; Asta Cita 3 yang berfokus pada pengembangan infrastruktur dan kawasan
produksi, mendukung pilar Prasarana dan Sarana Pertanian serta Kawasan Sentra Produksi
Pangan; Asta Cita 4 yang mengedepankan pembangunan sumber daya manusia unggul,
mendukung upaya Regenerasi Petani dan pengembangan agribisnis melalui teknologi dan
inovasi; dan Asta Cita 5 yang mendorong hilirisasi dan peningkatan nilaitambah industri,
sejalan dengan pilar Nilai Tambah dan Daya Saing Produk Pertanian serta penguatan akses
pembiayaan.

Dalam kerangka mendukung pencapaian arah kebijakan dan strategi Kementerian
Pertanian 2025-2029, Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian (BPPSDMP) menetapkan arah kebijakan dan strategi yang berorientasi pada
penguatan kapasitas sumber daya manusia pertanian, kelembagaan, serta tata kelola
birokrasi yang transparan, akuntabel, dan profesional. Kebijakan ini dilaksanakan melalui
strategi implementasi reformasi birokrasi BPPSDMP untuk mewujudkan prinsip good

g;%jyernance dan clean governance dalam setiap aspek penyelenggaraan tugas dan fungsi.

..,%Ff
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Arah kebijakan dan strategi tersebut diformulasikan untuk menjawab tantangan
pembangunan pertanian yang semakin kompleks, sekaligus memastikan keberlanjutan
ketersediaan tenaga kerja pertanian yang berdaya saing serta mampu meningkatkan
kesejahteraan petani.

Agar dapat terlaksananya pembangunan pertanian sebagaimana yang diharapkan,
dibutuhkan Sumber Daya Manusia (SDM) Pertanian yang inklusif, profesional dan
modern. Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan) Jambi perlu meletakkan landasan yang
kokoh dalam pelaksanaan kegiatan lima tahun kedepan berdasarkan pada sasaran umum
kebijakan yang akan dicapai, yaitu “SDM Pertanian yang produktif, maju, mandiri dan
sejahtera sebagai aset dalam mewujudkan Pertanian Maju Berkelanjutan serta bermanfaat
bagi Rakyat Indonesia dalam rangka mewujudkan Bersama Indonesia Maju Menuju
Indonesia Emas 2045 melalui pelatihan dan sertifikasi kompetensi bagi aparatur dan non
aparatur . Dalam upaya mencapai sasaran umum kebijakan Bapeltan Jambi tersebut, maka

akan dilakukan enam strategi utama yaitu:

1. Mengembangkan kapasitas kelembagaan dan ketenagaan pelatihan;
Mengembangkan penyelenggaraan pelatihan;

Mengembangkan dan melaksanakan akreditasi program pelatihan;

Lol

Mengembangkan dan melaksanakan sertifikasi kompetensi;
5. Mengembangkan jejaring kerja sama pelatihan pertanian dalam dan luar negeri; dan

6. Melakukan penyiapan bahan penyusunan rencana kegiatan dan anggaran, evaluasi dan
pelaporan serta tata usaha.

Sasaran kegiatan yang ingin dicapai Bapeltan Jambi Tahun 2025 meningkatnya
kompetensi peserta pelatihan aparatur dan non aparatur (sesudah pelatihan), meningkatnya
kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan, meningkatnya kualitas
pengelolaan anggaran Bapeltan Jambi, meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap
layanan publik Bapeltan Jambi. Untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan, maka
semua kegiatan Bapeltan Jambi harus dilaksanakan secara konsisten dan berkelanjutan.

Sebagai salah satu wujud pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Bapeltan Jambi, maka disusunlah Laporan Tahunan ini sekaligus merupakan bentuk
pertanggungjawaban pelaksanaan program kerja dan kegiatan selama tahun 2025 yang

telah dilakukan di Bapeltan Jambi.
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1.2. Tujuan Penyusunan Laporan
Tujuan penyusunan laporan tahunan Bapeltan Jambi tahun 2025 yaitu:

a. Memberikan informasi mengenai kegiatan dan anggaran Bapeltan Jambi tahun
2025.

b. Memberikan informasi mengenai capaian kegiatan dan kinerja Bapeltan Jambi

pada tahun 2025.

c. Evaluasi atas pencapaian kinerja organisasi dalam upaya melakukan perbaikan

kinerja dimasa datang.
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BAB 11
ORGANISASI

2.1. Dasar Hukum dan Organisasi

Sesuai dengan Peraturan Menteri Pertanian (Permentan) Nomor 11 Tahun 2025
tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Lingkup Badan Penyuluhan dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian, Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan)
Jambi merupakan salah satu Unit Pelaksana Teknis (UPT) di bidang pelatihan yang berada
di bawah dan bertanggungjawab kepada Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan
SDM Pertanian dan pembinaan teknis oleh Kepala Pusat Pelatihan Pertanian. Balai
Pelatihan Pertanian mempunyai tugas melaksanakan pelatihan fungsional bagi aparatur,
pelatihan teknis, dan profesi di bidang pertanian bagi aparatur dan nonaparatur pertanian.

Dalam mendukung pelaksanaan tugas pokok, Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan)

menyelenggarakan fungsi:

a. Penyusunan program, rencana kerja, anggaran, dan pelaksanaan kerja sama;
b. Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;

c. Pelaksanaan penyusunan bahan standar kompetensi kerja di bidangnya;

d. Penyelenggaraan pelatihan fungsional, teknis, dan profesi di bidangnya;

e. Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan fungsional dan
teknis di bidangnya;

f. Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian swadaya;
Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidangnya;
Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan di bidangnya;

i.  Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional, pelatihan
teknis, dan profesi, serta penyusunan model dan teknik pelatihan di bidangnya;

j.  Pengelolaan unit inkubator agribisnis;

k. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan di bidang pertanian;

1. Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta pelaporan;
m. Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis;

n. Pelaksanaan penjaminan mutu pelatihan; dan

o. Pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, urusan keuangan, rumah tangga, dan
penatausahaan barang milik/kekayaan negara.
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Organisasi Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan) Jambi dipimpin oleh seorang
Kepala Balai (Eselon III) dan terdiri dari Subbagian Tata Usaha, Jabatan Fungsional dan
Jabatan Pelaksana. Struktur Organisasi Balai Pelatihan Pertanian Jambi dapat dilihat pada

gambar berikut:
KEPALA BALAI
Sugeng Mulyono, S.TP., M.P.
SUB BAGIAN TATAUSAHA
Ngasiran, S.Pt., M.Kom
JABATAN FUNGSIONAL DAN
JABATAN PELAKSANA

Gambar 1. Struktur Organisasi Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan) Jambi Tahun 2025

Subbagian Tata Usaha mempunyai tugas melakukan penyiapan bahan penyusunan
rencana program dan anggaran, evaluasi dan pelaporan, urusan keuangan, urusan sumber
daya manusia, tata usaha, rumah tangga, prasarana dan sarana, penatausahaan barang
milik/kekayaan negara, persuratan, kearsipan, dan hubungan masyarakat lingkup Balai
Pelatihan Pertanian.

Jabatan fungsional dan jabatan pelaksana mempunyai tugas memberikan pelayanan
fungsional dalam pelaksanaan tugas dan fungsi UPT sesuai dengan bidang keahlian dan
keterampilan. Dalam pelaksanaan tugasnya, jabatan fungsional dan jabatan pelaksana
dapat bekerja secara individu dan/atau dalam tim kerja untuk mendukung pencapaian

tujuan dan kinerja organisasi.

2.2. Tugas Pokok dan Fungsi
2.2.1. Tugas Pokok

Sesuai Peraturan Menteri Pertanian Nomor 11 Tahun 2025 Pasal 65, Balai
Pelatihan Pertanian mempunyai tugas melaksanakan pelatihan fungsional bagi aparatur,

elatihan teknis, dan profesi di bidang pertanian bagi aparatur dan nonaparatur pertanian.
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2.2.2. Fungsi
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Peraturan Menteri
Pertanian Nomor 11 Tahun 2025 Pasal 66, Balai Pelatihan Pertanian menyelenggarakan

fungsi sebagai berikut:

1. Penyusunan program, rencana kerja, anggaran, dan pelaksanaan kerja sama;
2. Pelaksanaan identifikasi kebutuhan pelatihan;

3. Pelaksanaan penyusunan bahan standar kompetensi kerja di bidangnya;

4. Penyelenggaraan pelatihan fungsional, teknis, dan profesi di bidangnya;
5

. Pelaksanaan penyusunan paket pembelajaran dan media pelatihan fungsional dan
teknis di bidangnya;

Pelaksanaan pengembangan kelembagaan pelatihan pertanian swadaya;
Pelaksanaan pemberian konsultasi di bidangnya;

Pelaksanaan bimbingan lanjutan pelatihan di bidangnya;

A

Pelaksanaan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional, pelatihan
teknis, dan profesi, serta penyusunan model dan teknik pelatihan di bidangnya;

10. Pengelolaan unit inkubator agribisnis;

11. Pelaksanaan pemantauan dan evaluasi pelatihan di bidang pertanian;
12. Pelaksanaan pengelolaan data dan informasi pelatihan serta pelaporan;
13. Pelaksanaan pengelolaan sarana teknis;

14. Pelaksanaan penjaminan mutu pelatihan; dan

15. Pelaksanaan pengelolaan sumber daya manusia, urusan keuangan, rumah tangga, dan
penatausahaan barang milik/kekayaan negara.

Berdasarkan Keputusan Menteri Pertanian RI Nomor 649/KPTS/OT.050/M/08/
2025 tentang Kelompok Substansi dan Tim Kerja pada Kelompok Jabatan Fungsional
Lingkup UPT Kementerian Pertanian, Bapeltan memiliki dua Tim Kerja, yaitu:
1.  Tim Kerja Program, Evaluasi dan Kerja Sama
Melakukan penyusunan program, rencana kerja dan anggaran, pelaksanaan kerja
sama, dan identifikasi dan analisis kebutuhan pelatihan, pengembangan kelembagaan
pelatihan pertanian swadaya, penyiapan evaluasi dan memfasilitasi pelaksanaan Sistem
Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP) dan Wilayah Bebas dari Korupsi (WBK),
pengumpulan dan mengolah data Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM), pengaduan

masyarakat, pemantauan dan evaluasi, serta pengelolaan data dan informasi pelatihan, dan

B
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2. Tim Kerja Penyelenggaraan Pelatihan, Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Inkubator
Agribisnis
Melakukan pemberian pelayanan penyelenggaraan pelatihan fungsional bagi
aparatur, pelatihan teknis dan profesi di bidang pertanian bagi aparatur dan nonaparatur
pertanian, fasilitasi pelaksanaan sertifikasi profesi bidang pertanian, dan penjaminan mutu

pelatihan, serta pengelolaan unit inkubator agribisnis.

2.3. Lokasi Lembaga
Balai Pelatihan Pertanian Jambi berlokasi di Jalan Jambi — Palembang KM. 16 Desa
Pondok Meja Kecamatan Mestong Kabupaten Muaro Jambi Provinsi Jambi 36364.

2.4. Wilayah Kerja
Berdasarkan Surat Keputusan Kepala Badan Pengembangan Sumberdaya Manusia
Pertanian Nomor: 181/Kpts/OT.020/1/11/2023 tanggal 20 November 2023 tentang
pembagian wilayah kerja UPT Pelatihan lingkup BPPSDMP, maka wilayah kerja Bapeltan
Jambi mencakup:
a. Wilayah kerja berdasarkan tugas dan fungsi meliputi enam provinsi yaitu: Aceh,
Sumatera Utara, Sumatera Barat, Riau, Kepulauan Riau dan Jambi.
b. Wilayah kerja Nasional berdasarkan pelatihan unggulan yang berciri khas perkebunan
dan teknologi lahan rawa.
c. Wilayah pembinaan pusat pelatihan pertanian perdesaan swadaya (P4S) dan ikatan
alumni magang jepang (IKAMAJA) meliputi enam provinsi yaitu: Aceh, Sumatera

Utara, Sumatera Barat, Riau, Kepulauan Riau dan Jambi.

2.5. Keragaman Sumber Daya Manusia, Sarana Prasarana dan Anggaran

2.5.1. Keragaman Sumber Daya Manusia

Dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya pada tahun 2025 Bapeltan Jambi
didukung oleh sumber daya manusia ASN sebanyak 62 orang PNS, 7 orang CPNS dan 42
orang PPPK. Komposisi pegawai Bapeltan Jambi tahun 2025 sebagai berikut:

a. Pegawai Bapeltan Jambi berdasarkan Jenis Kelamin

Berdasarkan data kepegawaian sampai dengan tanggal 31 Desember 2025, Bapeltan
Jambi memiliki 111 orang ASN yang terdiri dari 81 orang (73 %) laki-laki dan 30 orang
(27 %) perempuan.
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JENIS KELAMIN | ASN PNS CPNS PPPK
Laki - Laki 81 38 4 39
Perempuan 30 24 3 3

JUMLAH 111 62 7 42

Tabel 1. ASN Balai Pelatihan Pertanian Jambi berdasarkan jenis kelamin

Pegawai Bapeltan Jambi
Berdasarkan Jenis Kelamin

m Laki-Laki = Perempuan

Gambar 2. Sebaran Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin

b. Pegawai Bapeltan Jambi berdasarkan Usia

Berdasarkan sebaran usia, 31 Desember tahun 2025 pegawai Bapeltan Jambi memiliki

rentang usia antara 26-61 tahun. Terdapat 6 orang (5,41%) berusia 26-30 tahun, 8 orang
(7,21%) berusia 31-35 tahun, 26 orang (23,42%) berusia 36-40 tahun, 37 orang
(33,33%) berusia 41-45 tahun, 15 orang (13,51%) berusia 46-50 tahun, 14 orang (12,61%)

berusia 51-55 tahun, 4 orang (3,60%) berusia 56-60 tahun , dan 1 orang (0,90%) berusia
61-65 tahun (Gambar 3).

-
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Pegawai Bapeltan Jambi Berdasarkan Usia

61-65 Tahun 1(0,9%)

56-60 Tahun 4 (3,60%)

51-55 Tahun 14 (12,61%)

46-50 Tahun 15 (13,51%)

41-45 Tahun 37(33,33%)
36-40 Tahun 26 (23,42%)

31-35 Tahun 8 (7,21%)

26-30 Tahun 6 (5,41%)
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Gambar 3. Sebaran Pegawai Berdasarkan Usia
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c. Pegawai Bapeltan Jambi berdasarkan Golongan

Berdasarkan golongan, 31 Desember 2025 PNS/CPNS di Bapeltan Jambi terdiri dari
13 orang (12%) golongan IV, 48 orang (43%) golongan III, 8 orang (7%) golongan II,
dan PPPK yang terdiri dari 9 orang (8%) golongan 9, 31 orang (28%) golongan 5 dan 2 orang (2%)
golongan 1 (Gambar 4).

olongan 1
2% Golongan IV
12%
Golongan 5
28%

Golongan 9

2% Golongan i
0

43%

Golongan Il

Q

Gambar 4. Sebaran Pegawai Berdasarkan Golongan

d. Pegawai Bapeltan Jambi berdasarkan Tingkat Pendidikan

Berdasarkan tingkat pendidikan, 31 Desember 2025 pegawai Bapeltan Jambi
berpendidikan SD sebanyak 3 orang (2,70%), SMA/SMK sebanyak 45 orang (40,54%),
D3 sebanyak 2 orang (1,80%), S1/D4 sebanyak 35 orang (31,53%), S2 sebanyak 25 orang
(22,52%), dan S3 sebanyak 1 orang (0,90%) (Gambar 5).

Pegawai Bapeltan Jambi
Berdasarkan Tingkat Pendidikan

SD [ 3 (2,70%)
SMA/SMK T 45.(40,54 %)
D3 2 (1,80%)
S1/D4 T 35 (31,53 %)
S2 I 25 (22,52%)
S3 W 1(0,9%)

0 10 20 30 40 50

Gambar 5. Sebaran Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan
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e. Data Pejabat Administrator dan Pengawas
Data pejabat administrator dan pengawas Bapeltan Jambi tahun 2025 terdiri dari

Kepala Balai dan Kepala Subbagian Tatausaha (Tabel 2).

Tabel 2. Data Pejabat Administrator dan Pengawas Bapeltan Jambi tahun 2025

No Jabatan Jumlah
1 | Kepala Balai 1
2 | Kepala Subbagian Tatausaha 1

f. Data Fungsional
Jabatan fungsional di Bapeltan Jambi terdiri dari dua, yaitu jabatan fungsional

tertentu dan jabatan fungsional umum (Tabel 3).

Tabel 3. Jabatan Fungsional Bapeltan Jambi Tahun 2025

No Jabatan Fungsional Jumlah

Fungsional Tertentu

1 | Widyaiswara 20
2 | Perencana 4
3 | Pustakawan 4
4 | Pranata Keuangan APBN 1
5 | Analis Pengelola Keuangan APBN 1
6 | Analis SDM Aparatur 3
7 | Arsiparis 3
8 | Pranata Komputer 2

Fungsional Umum

9 | Penelaah Teknis Kebijakan 15
10 | Pengolah Data dan Informasi 17
11 | Operator Layanan Operasional 35
12 | Pengadministrasi Perkantoran 1
13 | Pengelola Umum Operasional 2
14 | Penata Layanan Operasional 1
JUMLAH 109
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Untuk menjadi lembaga pelatihan yang handal, dibutuhkan widyaiswara yang

kompeten dan profesioal untuk menunjang tugas pokok dan fungsi Bapeltan Jambi. Pada

tahun 2025, Bapeltan Jambi memiliki 20 (dua puluh) orang widyaiswara dengan daftar

nama dan pemetaan

spesialisasi

234/Kpts/OT.110/1.20/11/2025 seperti pada tabel berikut:

berdasarkan SK Kepala Bapeltan Jambi

Tabel 4. Penetapan Spesialisasi Widyaiswara Bapeltan Jambi Tahun 2025

no.

Bidang Spesialisasi

No | Nama Pegawai/NIP (I}tz;:)gnl;?:lll P;:S:ll:hkiin Tingkatan
Utama Penunjang

1 | Ir. Lindung, M.P. Pembina S2 Widyaiswaral Penyuluhan | Budidaya
196406111991031010 | Utama, IV/e Ahli Utama | Pertanian Tanaman

2 | Fergutson Nainggolan, Pembina S2 Widyaiswarqg Budidaya | Mekanisasi
S.P., M.Sc Utama Ahli Madya| Tanaman Pertanian
196612301999031003 | Muda, IV/c

3 | Elly Sarnis Pembina S2 Widyaiswara| Budidaya | Penyuluhan
Pukesmawati, S.P., Utama Ahli Madya | Tanaman Pertanian
M.P. Muda, IV/c
197007201998032001

4 | Binsar Simatupang, Pembina S2 Widyaiswara| Budidaya | Mekanisasi
S.P., M.P. Utama Ahli Madya | Tanaman Pertanian
197003212002121001 | Muda, IV/c

5 | Syukur, S.P., M.P. Pembina S2 Widyaiswara| Budidaya | Mekanisasi
197204012006041019 | TK L, IV/b Ahli Madya | Tanaman Pertanian

6 | Irwanto, S.ST., M.Si. Pembina S2 Widyaiswara| Penyuluhan | Budidaya
198206082006041001 | TK I, IV/b Ahli Madya| Pertanian Tanaman

7 | Muhammad Taufiqur Pembina, S2 Widyaiswara] Hama Budidaya
Rohman, S.P., M.P. IV/a Ahli Madya| Penyakit Tanaman
198011142008011010 Tanaman

8 | Siti Fu'adah Chusna, Pembina, S2 Widyaiswaral Pasca Panen | Budidaya
S.P., M.Si IV/a Ahli Madya |&Pengolahan| Tanaman
197502012008012018 Hasil

9 | Hendri Yandri, S.P., Pembina, S2 Widyaiswara] Hama Budidaya
M.M. IV/a Ahli Madya| Penyakit Tanaman
198003282009011009 Tanaman

10 | Puguh Nugroho, S.ST.,| Pembina, S2 Widyaiswara| Penyuluhan | Budidaya
M.Si IV/a Ahli Madya| Pertanian Tanaman
198307132009121001

11 | Nugroho Penata S2 Widyaiswara] Hama Budidaya
Setyowibowo, S.Si., Tingkat I, Ahli Muda | Penyakit Tanaman
M.Biotech 1r/d Tanaman
198109032006041017

12 | Dr. Lisa Marianah, Penata S3 Widyaiswara] Hama Budidaya
S.P., M.P. Tingkat 1, Ahli Muda | Penyakit Tanaman
198206252009012007 1l/d Tanaman

13 | Dyah Nastiti Anindita Penata S2 Widyaiswara| Budidaya | Pengolahan
198304032009122003 | Tingkat I, Ahli Muda | Tanaman Hasil

V3 1l/d

<yl

/
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. Bidang Spesialisasi
No | Nama Pegawai/NIP Pangkat/ Pendldlk.an Tingkatan
Golongan Terakhir .
Utama Penunjang
14 | Hidayat, S.E., M.M. Penata S2 Widyaiswara|  Sosial Penyuluhan
198404202009121003| Tingkat I, Ahli Muda | Ekonomi Pertanian
1l/d
15 | Puji Lestari, S.TP., Penata S2 Widyaiswara| Pasca Panen | Budidaya
M.TP. Tingkat I, Ahli Muda |&Pengolahan| Pertanian
198401112009122005 1l/d Hasil
16 | Isralasmadi, S.E., Penata, I11/c S2 Widyaiswara Sosial Penyuluhan
M.P. Ahli Muda | Ekonomo Pertanian
198604072009121008
17 | Yunisa Tri Suci, M.Si| Penata, IIl/c S2 'Widyaiswara| Pasca Panen | Mekanisasi
199009252018012001 Ahli Muda |&Pengolahan| Pertanian
Hasil
18 | Lilian Safitri, M.P. Penata, Ill/c S2 'Widyaiswara| [lmu Tanah | Budidaya
198905032019022002 Ahli Muda Tanaman
19 | Wahyudi Narullova, | Penata, Ill/c S2 'Widyaiswara| Budidaya | Mekanisasi
S.P., M.P. Ahli Muda | Tanaman Pertanian
198501092019021001
20 | Eprilia Aristia Rini, Penata S2 Widyaiswara|  Nutrisi Pengolahan
M.Sc Muda Ahli Pertama| Makanan Hasil
199404262022032006| Tingkat I, Ternak
1II/b

Dalam rangka pengembangan profesionalisme SDM, promosi, mutasi, dan purna

bakti, maka terdapat pegawai yang mengikuti tugas dan izin belajar, mendapatkan promosi,

mutasi, dan purna bakti. Pada tahun 2025, terdapat pegawai Bapeltan Jambi yang mengikuti

tugas belajar (Tabel 5), purna tugas (Tabel 6), mutasi (Tabel 7), menerima kenaikan

pangkat (Tabel 8), menerima kenaikan gaji berkala (Tabel 9), dan menerima penghargaan

Satya Lancana Karya Satya (Tabel 10).

Tabel 5. Pegawai yang mengikuti Tugas Belajar dan [jin Belajar Tahun 2025

No Nama Pegawai Jabatan Perguruan Jenjang Ket
Tinggi Pendidikan
1 | Siti Fu’adah Chusna, Widyaiswara Universitas S3 Tugas Belajar
M.Si Ahli Madya Brawijaya
2 | Yunisa Tri Suci, M.Si Widyaiswara IPB S3 Tugas Belajar
Ahli Muda University
3 | Isralasmadi, S.E., M.P. | Widyaiswara Universitas S3 Tugas Belajar
Ahli Muda Diponegoro
4 | Hendri Yandri, S.P., Widyaiswara Universitas S3 Izin Belajar
M.M. Ahli Madya Jambi
5 | Anggita Miranti Analis SDM Universitas S2 Izin Belajar
Rahayu, S.H. Aparatur Jambi
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No Nama Pegawai Jabatan Perguru.an Jenjang Ket
Tinggi Pendidikan
6 | Tri Tuniati Penelaah Universitas S1 Izin Belajar
Teknis Terbuka
Kebijakan
7 | Nurhasanah Pengolah Data Polbangtan S1 Izin Belajar
Dan Informasi Bogor
8 | Orland Oesman Pengolah Data | Polbangtan S1 Izin Belajar
Dan Informasi Bogor
9 | Deni Andriawan Pengolah Data Polbangtan S1 Izin Belajar
Dan Informasi Bogor
*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025
Tabel 6. Pegawai yang Purna Tugas Januari s.d. Desember 2025
No Nama Pegawai Gol. Jabatan Tanggal Purna
Tugas
1 | Suparmin, A.Md /e Pengolah Data dan 1 Januari 2026
Informasi
*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025
Tabel 7. Pegawai yang Mutasi Jabatan sd. Desember 2025
Jabatan
No Nama Pegawai Gol. TMT
Lama Baru
1 | Wahyudi Narullova, | 3C W}:ﬁyalswara Widyaiswara 03 November 2025
S.P., M.P. Ahli Pertama Ahli Muda
*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025
Tabel 8. Pegawai yang Menerima Kenaikan Pangkat Tahun 2025
No Nama Jabatan Pangkat Gol TMT
1 |Ermiyanti, S.E. Pengolah Data dan Penata /e 1 April 2025
Informasi
2 |Nurhasanah Pengolah Data dan Penata Muda l/a 1 April 2025
Informasi
3 |Heruwan Dedi Pengolah Data dan Penata Muda l/a 1 April 2025
Informasi
4 |Deni Andriawan Pengolah Data dan Pengatur TK.I 1/d 1 April 2025
Informasi
5 |Agus Walgiono Operator Layanan Pengatur Muda Il/a 1 April 2025
Operasional
6 |Giyanto, S.H. Penelaah Teknis Penata /e 1 Oktober 2025
Kebijakan
7 |Orland Oesman Pengolah Data dan Penata Muda II/a | 1 Oktober 2025
Informasi
8 |Basar Operator Layanan Penata Muda II/a | 1 Oktober 2025
Operasional
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No Nama Jabatan Pangkat Gol TMT
9 |Budi Riajaya Penelaah Teknis Penata Muda I/a |1 Oktober 2025

Kebijakan

10 |Joko Sutoto Operator Layanan Penata Muda MI/a |1 Oktober 2025
Operasional

11 | Sulasmi Operator Layanan Pengatur Muda II/a |1 Oktober 2025
Operasional

12 | Puguh Nugrhoho, | Widyaiswara Ahli Pembina IV/a |1 Oktober 2025

SST., M.Si Madya

*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025

Tabel 9. Pegawai yang Menerima Kenaikan Gaji Berkala (KGB) Tahun 2025

Januari Februari April
1. Afifah Eviyanti, S. TP 1. Wahyudi Narullova, 1. Fergutson Nainggolan,
2. Hendri Yandri, S.P., M.M. S.P., M.P. S.P., M.Sc.
3. Dr. Lisa Marianah, S.P., 2. Suparmin, A.Md.
M.P. 3. Dianrohmayanti, S.Pt.
4. Eriksyah, S.Si. 4. Ferdinal, S.ST.
5. Ngasiran, S.Pt., M.Kom. 5. Turiman
6. Basar 6. Nurhayati
7. Budi Riajaya 7. Sapar
8. Deni Andriawan
Mei Desember
1. Rangga Tohjaya, S.E. 1. Dyah Nastiti Anindita, M.Sc.
2. Nur Hasanah 2. Hidayat, S.E., M.M.
3. Basri Sirait, S.E.
4. Puguh Nugroho, S.ST., M.Si.
5. Puji Lestari, S,TP., M.TP.
6. Isralasmadi, S.E., M.P.

*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025

Tabel 10. Pegawai yang Menerima Penghargaan Satya Lencana Karya Satya

Pangkat/ Tanda Masa
No Nama / NIP g Jabatan Kehormatan Yg .
Golongan . Kerja
Dianugrahkan
1 | Fergutson Nainggolan, Pembina Widyaiswara | Satya Lencana 25 Tahun
S.P., M.Sc Utama Ahli Madya | Karya Satya XX
196612301999031003 | Muda/IV/e Tahun
2 | Hendri Yandri, S.P., Pembina/ Widyaiswara | Satya Lencana 15 Tahun
M.M. IV/a Ahli Madya | Karya Satya X
198003282009011009 Tahun
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Pangkat/ Tanda Masa
No Nama / NIP g Jabatan | Kehormatan Yg .
Golongan . Kerja
Dianugrahkan
3 | Dyah Nastiti Anindita, Penata Tk.I/ | Widyaiswara | Satya Lencana 15 Tahun
M.Sc 1r/d Ahli Muda Karya Satya X
198304032009122003 Tahun
4 | Hidayat, S.E.,M.M Penata Tk.I/ | Widyaiswara | Satya Lencana 15 Tahun
198404202009121003 1r/d Ahli Muda Karya Satya X
Tahun
5 | Puji Lestari, Penata Tk.I/ | Widyaiswara | Satya Lencana 15 Tahun
S.TP_.M.T.P. 1r/d Ahli Muda Karya Satya X
198401112009122005 Tahun
6 | Puguh Nugroho, SST., Penata Tk.I/ | Widyaiswara | Satya Lencana | 15 Tahun
M.Si. 11/d Ahli Muda Karya Satya X
198307132009121001 Tahun
7 | Isralasmadi, S.E., M.P. Penata / Widyaiswara | Satya Lencana 15 Tahun
198604072009121008 /e Ahli Muda Karya Satya X
Tahun
8 | Afifah Eviyanti, S.TP Penata Tk.I/ | Penelaah Satya Lencana 15 Tahun
198108192009102001 | I1Vd Teknis Karya Satya X
Kebijakan Tahun
9 | Eriksyah, S.SI Penata Tk.I/ | Pengolah Satya Lencana 15 Tahun
198206072011012016 | 11Vd Data dan Karya Satya X
Informasi Tahun
10 | Arif Rohman, SST. Penata / Pengolah Satya Lencana | 15 Tahun
198506012009101001 | 1l/e Data dan Karya Satya X
Informasi Tahun
11 | Eza Aurora Adriamita, Penata / Penelaah Satya Lencana | 15 Tahun
S.P. /e Teknis Karya Satya X
198202012009102001 Kebijakan | Tahun
12 | Budi Riajaya Pengatur Pengolah Satya Lencana 15 Tahun
197808062009101001 Tk.I/ 1I/d Data dan Karya Satya X
Informasi Tahun
13 | Orland Oesman Pengatur Pengolah Satya Lencana 15 Tahun
198210222009101002 Tk.I/ 1I/d Data dan Karya Satya X
Informasi Tahun
14 | Basar Pengatur Operator Satya Lencana 15 Tahun
197011072009101001 Tk.I/ 1I/d Layanan Karya Satya X
Operasional | Tahun
15 | Deni Andriawan Pengatur / Pengolah Satya Lencana | 15 Tahun
198409102009101005 | Ve Data dan Karya Satya X
Informasi Tahun
16 | Sulasmi Juru/ I/c Operator Satya Lencana | 15 Tahun
197002042009102001 Layanan Karya Satya X
Operasional | Tahun

*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi s.d. 31 Desember 2025
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2.5.2. Keragaan Sarana Prasarana

Bapeltan Jambi berada dilahan seluas 468.270 m? dengan status hak milik

Kementerian Pertanian yang terdiri dari wilayah kebun seberang jalan luar seluas 218.549

m? dan wilayah kantor seluas 249.721 m?. Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya

sebagai lembaga pelatihan, didukung oleh sarana dan prasarana seperti pada tabel 11

berikut:

Tabel 11. Daftar Sarana Prasarana Bapeltan Jambi Tahun 2025

No Jenis Sarana Prasarana Jumlah Kapasitas Keterangan
1 | Gedung Kantor 1 Unit 50 orang 2 Lantai
2 | Gedung Widyaiswara 1 Unit 60 orang -
3 | Gedung Aula Sultan Thaha 1 Unit 120 orang -
4 | Ruang Kelas: 3 Unit -

a. Kelas Kelapa Sawit 30 orang
b. Kelas Karet 30 orang
c. Kelas Kakao 30 orang
5 | Gedung AOR Bapeltan Jambi 1 Unit 60 orang -
6 | Gedung Unit Pengolahan Hasil 1 Unit - -
Laboratorium
a.Instalasi Hama Penyakit 1 Unit - -
b.Instalasi Tanah 1 Unit - -
c.Instalasi Kultur Jaringan 1 Unit - -
d.Instalasi Pengolahan Hasil 1 Unit - -
8 | Kumbung Jamur Tiram 1 Unit 5.000 baglog -
9 | Rumah Kompos 1 Unit 1.000 kg -

10 | Rumah Benih 1 Unit - -
11 | Screen House 1 Unit - -
12 | Kandang Sapi 1 Unit 10 sapi -
13 | Perpustakaan 1 Unit 20 orang -
14 | Mushalla 1 Unit 50 orang -
15 | Rumah Genset 1 Unit - -
16 | Saung Olah Raga 1 Unit - -
17 | Gudang

a. Gudang Vokasi 1 Unit - -
b. Gudang Saprotan 1 Unit - -
c. Gudang Alsintan 1 Unit - -

18 | Guest House 1 Unit 4 orang -
19 | Asrama VII 1 Unit 30 orang -
20 | Ruang Makan 1 Unit 120 orang -
21 | Pos Satpam 2 Unit - -
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No Jenis Sarana Prasarana Jumlah Kapasitas Keterangan
22 | Asrama
a. Anggrek 8 Kamar 16 orang
b. Mawar 5 Kamar 15 orang
c. Melati 5 Kamar 15 orang
d. Kenanga 7 Kamar 14 orang
e. Rosela 5 Kamar 15 orang
f. Dahlia 8 Kamar 19 orang
g. Kemuning 5 Kamar 15 orang
h. Edelweis 6 Kamar 18 orang
i. Asrama 7 17 Kamar 36 orang
23 | Lahan Praktek - -
a. Kelapa Sawit 10 Ha
b. Karet 6 Ha
c. Kopi 1 Ha
d. Kakao 1 Ha
e. Tanaman Hortikultura 1 Ha
24 | Tempat Parkir 2 Unit - -
a. Parkir Kantor
b. Parkir Asrama
25 | Bangunan PIA 1 Unit - -
26 | Gedung Koperasi 1 Unit - -

*) Sumber Data: Bagian Tata Usaha Bapeltan Jambi Januari s.d. 31 Desember 2025

2.5.3. Keragaan Anggaran

Bapeltan Jambi pada tahun 2025 memperoleh anggaran APBN untuk melaksanakan
Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi serta Program Dukungan Manajemen. Alokasi
anggaran pada awal tahun 2025 sesuai Daftar Isian Pengelola Anggaran (DIPA) No 018-
10.2.394771/2025 tanggal 02 Desember 2024 sebesar Rp. 8.023.390.000,- sumber dana
berasal dari anggaran Rupiah Murni (RM) sebesar Rp. 7.808.390.000,- dan Penerimaan
Negara Bukan Pajak (PNBP) sebesar Rp. 215.000.000,-. Sampai dengan 31 Desember
2025 Bapeltan Jambi telah melakukan revisi DIPA/POK sebanyak dua belas kali dan
anggaran bertambah menjadi Rp. 10.225.036.000,- yang terdiri dari Rupiah Murni sebesar
Rp. 9.841.605.000,- dan PNBP sebesar Rp. 383.431.000,-. Realisasi anggaran sebesar Rp
10.254.038.537,- atau 99,99%, realisasi anggaran RM sebesar Rp. 9.870.609.537,- dan
PNBP sebesar Rp. 383.429.000,-. Pagu dan realisasi anggaran berdasarkan sumber dana
pada tahun 2025 seperti pada Gambar 6 berikut:
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Pagu dan Realiasi Anggaran
Bapeltan Jambi Tahun 2025
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Gambar 6. Pagu dan Realisasi Anggaran Bapeltan Jambi Tahun 2025
berdasarkan sumber dana
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BAB III
PROGRAM, RENCANA ANGGARAN DAN REALISASI KEGIATAN

3.1. Program Kegiatan

Program yang dikelola dan menjadi tanggungjawab Bapeltan Jambi pada tahun 2025
adalah program pendidikan dan pelatihan vokasi melalui kegiatan penguatan
penyelenggaraan pelatihan pertanian dan program dukungan manajemen melalui kegiatan
dukungan manajemen dan dukungan teknis lainnya. Kegiatan penguatan penyelenggaraan
pelatihan pertanian diimplementasikan dalam klasifikasi rincian output (KRO), yaitu:
a. Koordinasi
b. Sarana bidang pertanian, kehutanan dan lingkungan hidup

c. Pelatihan Bidang Pertanian dan Perikanan

Kegiatan dukungan manajemen dan dukungan teknis lainnya diimplementasikan dalam

KRO layanan dukungan manajemen internal.

3.2. Rencana Anggaran dan Kegiatan

Pada tahun 2025 Bapeltan Jambi memperoleh anggaran APBN Program
Pengembangan Sumber Daya Manusia Pertanian sebesar Rp. 8.023.390.000,- (Delapan
Milyar Dua Puluh Tiga Juta Tiga Ratus Sembilan Puluh Ribu Rupiah) yang tertuang
didalam DIPA Nomor: SP DIPA 018-10.2.394771/2025 Tanggal 02 Desember 2024.
Sumber anggaran APBN tersebut berasal dari Rupiah Murni dan Pendapatan Negara
Bukan Pajak (PNBP). Sampai dengan akhir Bulan Desember telah dilakukan 12 (dua
belas) kali revisi DIPA dengan jumlah anggaran menjadi Rp. 10.225.036.000,- (Sepuluh
Milyar Dua Ratus Dua Puluh Lima Juta Tiga Puluh Enam Ribu Rupiah). Perkembangan
anggaran dapat dilihat pada Tabel 12 dan kronologi DIPA dapat dilihat pada Lampiran.

Tabel 12. Perkembangan Anggaran DIPA Bapeltan Jambi Tahun 2025

PAGU
NO DIPA RESUME REVISI (SUMBER DANA)
1. | DIPA Surat Pengesahan DIPA TA 2025 8.023.390.000
Awal Nomor SP DIPA 018-10.2.394771/
2025 tanggal 02 Desember 2024 7.808.390.000 Rupiah Murni
o 215.000.000 PNBP
74
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PAGU

NO DIPA RESUME REVISI (SUMBER DANA)
2. DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 8.023.390.000
Revisi 1 Jambi melalui Eselon I ke DJA
(Automatic Adjustment) tanggal 7.808.390.000 Rupiah Murni
03 Januari 2025
215.000.000 PNBP
3. DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 2 Jambi melalui Eselon I ke DJA
(Automatic Adjustment) tanggal . .
19 Februari 2025 8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
4. | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 2 Jambi tanggal 28 Februari 2025
POK 1 . .
8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
: DIPA Revis'i dilaku!(an oleh Bapeltan 9.050.945.000
" | Revisi 3 Jambi melalui Eselon I ke DJA
tanggal 07 Maret 2025
8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
6. | DIPA Revis.i dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 4 Jambi melalui Eselon I ke DJA
tanggal 25 Maret 2025 8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
7. | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 5 Jambi melalui Kanwil DJPB Jambi
tanggal 22 April 2025 8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
8. | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 6 Jambi melalui Kanwil DJPB Jambi ] ]
tanggal 04 Juli 2025 8.835.945.000 Rupiah Murni
215.000.000 PNBP
9. | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 9.050.945.000
Revisi 7 Jambi melalui Kanwil DJPB Jambi ] ]
tanggal 14 Juli 2025 8.835.945.000 Rupiah Murni
g 215.000.000 PNBP
i

=<l
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PAGU

NO DIPA RESUME REVISI (SUMBER DANA)
10. | prpa Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.041.158.000
Revisi 8 Jambi melalui Eselon I ke DJA
tanggal 19 September 2025 9.826.158.000 Rupiah Murni

215.000.000 PNBP

11 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.041.158.000
Revisi 9 i i i i
Jambi melalui Kanwil DJPB Jambi 9.826.158.000 Rupiah Mumni
tanggal 07 Oktober 2025
215.000.000 PNBP
12 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.209.589.000

Revisi 10 Jambi melalui Eselon 1 ke DJA

tanggal 28 Oktober 2025 9.826.158.000 Rupiah Murni

383.431.000 PNBP

13 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.209.589.000
Revisi 10 Jambi tanggal 12 November 2025 ; ;
POK 2 9.826.158.000 Rupiah Murni

383.431.000 PNBP

14 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.255.036.000

Revisi 11 Jambi melalui Eselon 1 ke DJA

tanggal 28 November 2025 9.871.605.000 Rupiah Murni

383.431.000 PNBP

15 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.255.036.000
Revisi 11 Jambi tanggal 10 Desember 2025 . .
POK 3 9.871.605.000 Rupiah Murni

383.431.000 PNBP

16 | DIPA Revisi dilakukan oleh Bapeltan 10.255.036.000

Revisi 12 Jambi tanggal 11 Desember 2025
9.871.605.000 Rupiah Murni

383.431.000 PNBP

Komposisi alokasi anggaran berdasarkan jenis belanja Bapeltan Jambi tahun 2025 dapat
dilihat pada pada Tabel 13 dan Gambar 7.

Tabel 13. Komposisi Alokasi Anggaran Berdasarkan Jenis Belanja Tahun 2025

Pagu Anggaran Persenta
No Jenis Belanja g (RI;‘;)g ¢ (s;) ) 3¢
1 | Belanja Pegawai 6.463.526.000 63.03
2 | Belanja Barang 3.408.079.000 33.23
3 | Belanja Modal 383.431.000 3.74
Jumlah 10.255.036.000 100
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Perkembangan Anggaran berdasarkan Jenis Belanja
Bapeltan Jambi Tahun 2025
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Gambar 7. Perkembangan Anggaran Berdasarkan Revisi DIPA

Komposisi alokasi anggaran Bapeltan Jambi berdasarkan klasifikasi rincian output

tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 14 berikut:

Tabel 14. Komposisi Anggaran berdasarkan Klasifikasi Rincian Output (KRO)

Kode .
Kegiatan Nama Kegiatan Volume | Anggaran (Rp)
AEA.001 Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev I Kegiatan 300.000.000
dan Pelaporan
CAG.001 | Sarana Pelatihan Pertanian 1 Unit 383.431.000
SCC.001 | Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur 30 Orang 167.689.000

SCC.002 | Pelatihan Pertanian bagi Non Aparatur 2.916 Orang 859.866.000

EBA.994 | Layanan Perkantoran 1 Layanan 8.544.050.000

JUMLAH 10.255.036.000

Perkembangan anggaran Bapeltan Jambi berdasarkan Output dapat dilihat pada Tabel
15, dan berdasarkan jenis belanja dapat dilihat pada Tabel 16 berikut:
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Apabila dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnya, pagu anggaran Bapeltan
Jambi pada tahun 2025 mengalami penurunan karena kebijakan efisiensi belanja negara,
pergeseran kegiatan prioritas pemerintah serta efektivitas program. Adapun perkembangan
realisasi anggaran Bapeltan Jambi selama periode 2021 s.d. 2025 seperti tampak pada
Tabel 19.

Tabel 19. Realisasi Anggaran Bapeltan Jambi Tahun 2021-2025

Tahun Pagu Anggaran (Rp) Realisasi Anggaran (Rp) %
2021 18.312.986.000 18.101.465.655 98,84
2022 10.455.960.000 10.411.571.818 99,58
2023 9.885.182.000 9.724.454.224 98,37
2024 11.627.444.000 11.091.530.588 95,39
2025 10.255.036.000 10.254.038.537 99,99

Dari Tabel 19 diketahui bahwa anggaran Bapeltan Jambi tahun 2025 mengalami
penurunan jika dibandingkan dengan tahun 2024. Selama lima tahun, anggaran DIPA
Bapeltan Jambi yang terbesar berada pada tahun 2021 (Rp 18.312.986.000,-), sedangkan
anggaran terkecil pada tahun 2023 (Rp 9.885.182.000,-). Sedangkan persentase realisasi
anggaran terkecil ialah pada tahun 2024 (95,39) dan tertinggi pada tahun 2025 (99,99%).

3.3.1. Koordinasi, Sosialisasi, Bimtek, Monev dan Pelaporan

Dalam mendukung kinerja Bapeltan Jambi tahun 2025 terdapat kegiatan koordinasi
dengan pagu anggaran senilai Rp 300.000.000,- dan telah terealisasi sebesar
Rp 299.980.400,- atau sebesar 99,99%. Kegiatan ini memiliki target KRO sebanyak 1
kegiatan dan terealisasi sebanyak 1 kegiatan (100%). Kegiatan koordinasi terbagi menjadi
3 kegiatan yaitu:

1. Koordinasi program kerjasama dan evaluasi

Kegiatan ini berupa penyusunan dan pengawalan rencana kerja, kegiatan dan
anggaran; supervisi dan pengawalan program utama Kementan; kegiatan monitoring
evaluasi, evaluasi pasca pelatihan dan bimbingan lanjut; identifikasi kebutuhan latihan;
kegiatan sistem pengendali internal; dan kegiatan jejaring kerjasama.
2. Koordinasi penyelenggaraan, kelembagaan, dan ketenagaan

Kegiatan ini berupa perjalanan dalam rangka koordinasi, konsultasi, dan kegiatan
pendampingan pelatihan serta jambi berswara, sintani dan bertani on cloud (BOC) yang

merupakan pelatthan e-learning yang bertujuan meningkatkan pengetahuan dan
.*;fjj".

5 \_\%/
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keterampilan SDM Pertanian serta menghasilkan SDM Pertanian yang terlatih dan
memiliki peningkatan kompetensi dibidangnya, dapat dilihat pada tabel 20 berikut:

Tabel 20. Rekapitulasi Pelaksanaan Bertani on Cloud Bapeltan Jambi Tahun 2025

Jumlah Peserta
No Judul Pelaksanaan Narasumber (Orang)
Zoom | Youtube
1 |Edisi Literasi BP serike 9 | 06 Maret 2025 | Manager BP Duta 884 920
"Pengoperasian dan Muda (Asep Saputra)
Pemeliharaan Mesin Panen
Padi Combine Harvester"
2 |Galuh LTT Gerakan 17 April 2025 | PUSLUH (Neneng 305 744
Penyuluh Mendorong Luas Suwangsih, S.P.)
Tambah Tanam untuk
mencapai Swasembada
Pangan
3 |Kurang Modal ?? Kredit 26 Juni 2025 | FA Program Yess 382 939
Usaha Rakyat (KUR) (Yayan Sopyan, S.E.)
Solusinya
4 |Dari Lahan Ke Rekening, 04 September | Penyuluh Pendamping 500 3442
Literasi Keuangan Strategi 2025 (Eko Yulianto, A.Md)
Cerdas Mendukung dan Manajer
Swasembada Pangan BPJawara (Yus
Agriadi)
5 |Hirilisasi Kopi, Ciptakan 13 November | Moch. Charis, S.T., 362 458
Nilai Tambah bagi Petani 2025 dan H. Gunarhadi, S.P.

3. Koordinasi layanan umum
Kegiatan berupa perjalanan dalam rangka koordiasi, konsultasi dan konsolidasi;
peningkatan profesionalisme berupa kajian widyaiswara; sismtem informasi publikasi serta

kegiatan kepegawaian.

3.3.2. Sarana Pelatihan Pertanian

Anggaran pada kegiatan sarana pelatihan pertanian Bapeltan Jambi pada tahun
2025 adalah sebesar Rp 383.431.000,- dan telah terealisasi sebesar Rp 383.429.000,- atau
sebesar 100%. Kegiatan ini berupa pengadaan peralatan dan fasilitas pelatihan. Target KRO
pada kegiatan ini ialah sebanyak 1 unit dan terealisasi sebanyak 1 unit sarana pelatihan
pertanian (100%). Pengadaan peralatan dan fasilitas pelatihan yang bersumber dari belanja

modal DIPA Bapeltan Jambi Tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 20 berikut:
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Tabel 21. Penambahan Sarana Bapeltan Jambi Tahun 2025

No Nama Barang Jumlah
1 | Laptop 4 Unit
2 | CCTV 1 Paket
3 | Paket Smart Farming 1 Unit
4 | Televisi 5 Unit
5 | Printer 5 Unit
6 | AC Split 30 Unit
7 | LCD Proyektor 1 Unit
8 | Kamera Zoom 1 Unit
9 | Tripod Kamera Video 1 Unit
10 | Speaker Wireles Portable 1 Unit
11 | Scanner Dokumen 1 Unit
12 | Kursi dan Meja Ruang Pembelajaran Online 1 Paket
13 | Kursi Banquet 30 Buah
14 | Rak Arsip 2 Unit

3.3.3. Pelatihan Vokasi Pertanian bagi Aparatur

Dalam rangka penguatan penyelenggaraan pelatihan, Bapeltan Jambi melaksanakan
Pelatihan vokasi pertanian bagi aparatur yaitu Pelatihan TOT Alsintan dengan target
sebanyak 30 orang aparatur (penyuluh pertanian) dan telah terealisasi sebanyak 30 orang
(100%). Anggaran dari kegiatan ini sebesar Rp 167.689.000,- dan terealisasi sebesar
Rp 167.606.950,- atau 99,95%. Pelatihan ini telah dilaksanakan selama 5 (lima) hari pada
tanggal 17 s.d. 21 Maret 2025 di Bapeltan Jambi.

3.3.4. Pelatihan Pertanian bagi Non Aparatur

Dalam rangka meningkatkan pengetahuan, keterampilan, profesionalisme,
kemandirian dan berdaya saing, Bapeltan Jambi melaksanakan Pelatihan pertanian bagi
non aparatur yaitu Pelatihan Penyiapan Tenaga Kompeten Brigade Pangan sebanyak 97
angkatan dengan target peserta pelatihan 2.916 orang dan telah terealisasi sebanyak 2.916
orang (100%). Anggaran kegiatan ini sebesar Rp 859.866.000,- dan terealisasi sebesar
Rp 859.848.450,- atau 100%. Pelatihan ini telah dilaksanakan selama 3 (tiga) hari di 10

(sepuluh) Kabupaten yang ada di Provinsi Jambi dengan jadwal kegiatan terlampir.
'

N
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3.3.5. Layanan Perkantoran
Untuk mendukung kegiatan Bapeltan Jambi terdapat dua layanan pada layanan

perkantoran Bapeltan Jambi, yaitu:

a. Gaji dan Tunjangan

Anggaran pembayaran gaji dan tunjangan pegawai adalah sebesar Rp 6.463.526.000,- dan
terealisasi sebesar Rp 6.463.074.803,- atau 99,99% yang digunakan untuk pembayaran gaji dan
tunjangan kepada ASN (PNS dan PPPK) di Bapeltan Jambi. Pembayaran gaji dan tunjangan terdiri
dari belanja gaji pokok, gaji 13, gaji 14, tunjangan struktural PNS, tunjangan fungsional PNS,
tunjangan umum PNS, tunjangan suami/istri, tunjangan anak, tunjangan beras, uang makan serta
tunjangan PPh. Bapeltan Jambi pada tahun 2025 menerima 7 orang CPNS dan 3 orang PPPK serta
pengangkatan 37 orang PPPK tahap 2 sehingga pagu anggaran belanja modal semula
Rp. 4.830.266.000,- menjadi Rp. 6.463.526.000,- .
b. Layanan Operasional dan Pemeliharaan Kantor

Dalam mendukung kinerja Bapeltan Jambi, terdapat kegiatan operasional dan

pemeliharaan kantor dengan anggaran sebesar Rp 2.080.524.000,- dan telah terealisasi
sebesar Rp 2.080.098.934,- atau 99,98%. Kegiatan operasional dan pemeliharaan kantor
terdiri dari:
1. Pemeliharaan gedung dan bangunan kantor
Pengiriman surat dan kearsipan
Pengadaan peralatan perlengkapan perkantoran
Pemeliharaan dan operasional Alsintan dan kendaraan kantor
Perawatan sarana dan prasarana gedung kantor
Pengadaan kebutuhan lapangan mendukung agroeduwisata

Langganan daya dan jasa

e A o

Operasional penyelengggaraan satuan kerja.

3.3.6. Capaian Perjanjian Kinerja

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kinerja Bapeltan Jambi Tahun 2025 dapat diketahui
dari hasil pengukuran capaian kinerja sesuai dengan Perjanjian Kinerja (PK). Perjanjian
Kinerja Kepala Balai telah ditandatangani pada Bulan Januari 2025 dan berisi sasaran
kegiatan, Indikator Kinerja Sasaran Kegiatan (IKSK), serta target kinerja yang ingin dicapai
pada tahun 2025.
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Dokumen Perjanjian Kinerja Bapeltan Jambi Tahun 2025 telah menetapkan 4 sasaran
kegiatan, yaitu:

a. Meningkatnya kompetensi peserta pelatihan (sesudah pelatihan).

b. Meningkatnya kepuasan peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan.

c. Meningkatnya kualitas pengelolaan anggaran Bapeltan Jambi.

d. Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap layanan publik Bapeltan Jambi.

Adapun target dan indikator kinerja yang tertuang pada Perjanjian Kinerja yaitu:

a. Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan teknis

pertanian (aparatur) sebesar 20%;

b. Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi pelatihan dari peserta pelatihan teknis

pertanian (non aparatur) sebesar 25%.

c. Indeks kepuasan peserta terhadap penyelenggaraan pelatihan sebesar 4 skala likert.

d. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran (IKPA) Bapeltan Jambi sebesar 90,00

(nilat).

e. Indeks kepuasan masyarakat terhadap layanan publik sebesar 3,6 skala likert.

Pencapaian kinerja Bapeltan Jambi pada tahun 2025 secara ringkas disajikan pada
Tabel 21 berikut:

Tabel 22. Hasil pengukuran kinerja Bapeltan Jambi Tahun 2025

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET | REALISASI
SASARAN KEGIATAN

1. | Meningkatnya Rata-rata indeks kesenjangan 20,00 % 19,96 %
kompetensi peserta kompetensi pelatihan dari peserta (80,04)
pelatihan (sesudah pelatihan teknis pertanian Sangat Baik
pelatihan) (aparatur)

Rata-rata indeks kesenjangan 25,00 % 24,26 %
kompetensi pelatihan dari peserta (75,74)
pelatihan teknis pertanian (non Baik
aparatur)

2. | Meningkatnya kepuasan | Indeks kepuasan peserta pelatihan 4 4,39
peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan (Skala (Skala likert
terhadap penyelenggara- | pelatihan likert 1-5) 1-5)
an pelatihan

3. | Meningkatnya kualitas | Nilai Indikator Kinerja 90,00 Nilai | 97,78 Nilai
pengelolaan anggaran Pelaksanaan Anggaran (IKPA)

Bapeltan Jambi Bapeltan Jambi

4. | Meningkatnya kepuasan | Indeks Kepuasan Masyarakat 3,60 3,90
masyarakat terhadap terhadap layanan Publik Bapeltan (Skala (Skala likert
layanan Publik Bapeltan | Jambi likert 1-4) 1-4)
Jambi
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3.3.7. Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP)

Realisasi PNBP Bapeltan Jambi 2025 mencapai Rp 679.441.882,- dari target
penerimaan sebesar Rp 487.654.000,- dengan rincian penerimaan tersaji pada Tabel 22:

Tabel 23. Realisasi PNBP Bapeltan Jambi Tahun 2025

No. | Kode Akun Jenis Pendapatan Realisasi (Rp)

1 425151 Pendapatan Penggunaan Sarana dan Prasarana 353.220.800
Sesuai dengan Tusi

2 425912 Penerimaan Kembali Belanja Barang Tahun Anggaran 71.208.194
Yang Lalu

3 425122 Pendapatan dari Penjualan Peralatan dan Mesin 73.500.000

4 425112 Pendapatan Penjualan Hasil Pertanian, Perkebunan, 179.455.128
Peternakan dan Budidaya

5 425911 Pendapatan Kembali Belanja Pegawai Tahun Anggaran 2.057.700
Yang Lalu

Total 679.441.822

3.3.8. Kerjasama
Pada tahun 2025 terdapat beberapa kerjasama kegiatan yang telah dilaksanakan di
Bapeltan Jambi. Secara garis besar pelaksanaan kerjasama dikategorikan menjadi 3 (tiga)
jenis kerjasama, yaitu:
a. Kerjasama Penyelenggaraan Pelatihan
Kerjasama Penyelenggaraan Pelatihan merupakan kerjasama di mana keseluruhan
tahapan penyelenggaraan pelatihan dilaksanakan oleh Bapeltan Jambi sesuai
permintaan dari mitra kerjasama. Pelaksanaan Kerjasama Penyelenggaraan Pelatihan

Tahun 2025 dapat dilihat pada Tabel 23.

Tabel 24. Kerjasama Penyelenggaraan Pelatihan Bapeltan Jambi Tahun 2025

. Tanggal 5 - Jumlah
No Nama Kegiatan Pelaksanaan Mitra Kerjasama e
1. | Pelatihan Teknis 16 s.d 20 Juni 2025 | Badan Pengelola Dana 26
Budidaya Kelapa Sawit Perkebunan (BPDP)
Angkatan [
2. | Pelatihan Teknis 16 s.d 20 Juni 2025 | Badan Pengelola Dana 26
Budidaya Kelapa Sawit Perkebunan (BPDP)
Angkatan 11
3. | Pelatihan Teknis 30 Juni s.d 04 Juli | Badan Pengelola Dana 29
Budidaya Kelapa Sawit 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan 111
4. | Pelatihan Teknis 30 Juni s.d 4 Juli | Badan Pengelola Dana 30
Budidaya Kelapa Sawit 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan IV
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No Nama Kegiatan Tanggal Mitra Kerjasama Jumlah
Pelaksanaan (orang)

5. | Pelatihan Teknis 30 Juni s.d 4 Juli | Badan Pengelola Dana 30
Budidaya Kelapa Sawit 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan V

6. | Pelatihan Teknis 14 s.d 18 Juli 2025 | Badan Pengelola Dana 30
Budidaya Kelapa Sawit Perkebunan (BPDP)
Angkatan VI

7. | Pelatihan Teknis 14 s.d 18 Juli 2025 | Badan Pengelola Dana 30
Budidaya Kelapa Sawit Perkebunan (BPDP)
Angkatan VII

8. | Pelatihan Teknis 14 s.d 18 Juli 2025 | Badan Pengelola Dana 30
Budidaya Kelapa Sawit Perkebunan (BPDP)
Angkatan VIII

9. | Pelatihan Teknis 28 Juli s.d 01 Badan Pengelola Dana 33
Budidaya Kelapa Sawit Agustus 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan IX

10. | Pelatihan Teknis 28 Juli s.d 01 Badan Pengelola Dana 33
Budidaya Kelapa Sawit Agustus 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan X

11. | Pelatihan Teknis 28 Juli s.d 01 Badan Pengelola Dana 32
Budidaya Kelapa Sawit Agustus 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan XI

12. | Pelatihan Teknis 11 s.d 15 Agustus | Badan Pengelola Dana 32
Budidaya Kelapa Sawit 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan XII

13. | Pelatihan Teknis 11 s.d 15 Agustus | Badan Pengelola Dana 45
Budidaya Kelapa Sawit 2025 Perkebunan (BPDP)
Angkatan XIII

14. | Pelatihan Panen dan 25 s.d 29 Agustus | Badan Pengelola Dana 30
Pasca Panen Angkatan I 2025 Perkebunan (BPDP)

15. | Pelatihan Panen dan 25 s.d 29 Agustus | Badan Pengelola Dana 30
Pasca Panen Angkatan II 2025 Perkebunan (BPDP)

16. | Pelatihan Panen dan 25 s.d 29 Agustus | Badan Pengelola Dana 30
Pasca Panen Angkatan III 2025 Perkebunan (BPDP)

17. | Pelatihan Pengelolaan |09 s.d 12 September| Badan Pengelola Dana 30
Sarana dan Prasarana 2025 Perkebunan (BPDP)
Perkebunan Angkatan |

18. | Pelatihan Pengelolaan |09 s.d 12 September| Badan Pengelola Dana 30
Sarana dan Prasarana 2025 Perkebunan (BPDP)
Perkebunan Angkatan II

19. | Pelatihan Teknik 09 s.d 12 September| Badan Pengelola Dana 39
Pemetaan Lokasi 2025 Perkebunan (BPDP)
Perkebunan Kelapa Sawit
Angkatan [

20. | Pelatihan Teknik 09 s.d 12 September| Badan Pengelola Dana 39

Pemetaan Lokasi
Perkebunan Kelapa Sawit

Angkatan II

2025

Perkebunan (BPDP)
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b. Kerjasama Ketenagaan Pelatihan

Kerjasama ketenagaan pelatihan bertujuan untuk mengoptimalisasikan ketenagaan
pelatihan Bapeltan Jambi dan pelayanan prima dalam penyelenggaraan pelatihan pada
mitra kerjasama. Proses pelaksanaannya mengirimkan tenaga pengajar/fasilitator
/widyaiswara ke lokasi kegiatan yang ditentukan oleh mitra kerjasama. Kerjasama
ketenagaan yang dilaksanakan oleh Bapeltan Jambi pada tahun 2025 dapat dilihat
pada Tabel 24 berikut:
Tabel 25. Kerjasama Ketenagaan Pelatihan Bapeltan Jambi Tahun 2025

. Tanggal 5 - Jumlah
No Nama Kegiatan Pelaksanaan Mitra Kerjasama ()
1. | Ketenagaan Kegiatan 19 s.d 23 Mei 2025 | Dinas TPH Kabupaten 30
Sertifikasi bagi Penyuluh Tanjung Jabung Timur
Pertanian
2. | Kerjasama Pelatihan 20 Okttober s.d | Perhiptani Kab. Aceh 39
Dasar Fungsional bagi |21 Nopember 2025 | Barat
Penyuluh Pertanian Ahli
Tahun 2025
3. | Kerjasama Sertifikasi 07 s.d 16 Juli 2025 | Institut Teknologi Sawit 108
Profesi Asissten Kebun Indonesia
Kelapa Sawit

c. Kerjasama Pemanfaatan Sarana dan Prasarana Pelatihan
Kerjasama pemanfaatan sarana dan prasarana pelatihan merupakan kerjasama
berupa layanan penyediaan sarana dan prasarana pelatihan oleh Bapeltan Jambi.
Pengguna pemanfaatan sarana dan prasarana asrama pelatihan dapat dilihat pada Tabel

25 berikut:

Tabel 26. Kerjasama Pemanfaatan Sarana dan Prasarana Pelatihan Bapeltan Jambi

Tahun 2025
q Tanggal q . Jumlah
No Nama Kegiatan Pelaksanaan Mitra Kerjasama e
1. | Pembekalan Petani 6 s.d 8 Februari | SMP Tri Sukses 27
Milineal dan Simulasi 29 2025 Boarding School Jambi
Karakter Luhur
2. | Kunjungan Edukasi 13 Februari 2025 | TK Tunas Bangsa 60
3. | Praktek Kerja Industri 15 April s.d 15 SMK 5 Muaro Jambi 9
Agustus 2025
4. | Kunjungan Edukasi 26 Mei 2025 SD Inzan Madani Jambi 82
Kunjungan Edukasi 3 Juni 2025 Univ. Padangsidempuan 60
6. | Magang Kegiatan Mikro 15 Juli 2025 Universitas Jambi 14
dan Botani Tanaman
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No | Nama Kegiatan Tanggal Mitra Kerjasama Jumlah
Pelaksanaan (orang)
7. | Kunjungan Edukasi 15 Juli 2025 Politeknik Jambi 50
8. | Praktek Kerja Lapangan | Juni s.d Nopember | SMK 5 Batanghari 5
2025
9. | Praktek Kerja Industri | Juni s.d Nopember | SMK Sarolangun 8
2025

3.3.9. Laporan Survei Kepuasan Masyarakat

Bapeltan Jambi merupakan salah satu unit kerja di lingkungan Kementerian
Pertanian yang memberikan pelayanan publik, khususnya di bidang pelatihan pertanian
bagi aparatur maupun non aparatur. Untuk mengukur sejauh mana tingkat kebermanfaatan
penyelenggaraan pelayanan publik di Bapeltan Jambi, diperlukan pengukuran Survei
Kepuasan Masyarakat (SKM). Pengumpulan dan pengolahan data SKM Lingkup
Kementerian Pertanian mengacu kepada Permentan Nomor: 19/Permentan/OT.080/4/2018.
SKM di Bapeltan Jambi dilakukan sebanyak 2 kali setiap tahunnya, yaitu pada semester I
dan semester II. Tahun 2025 Bapeltan Jambi memiliki 4 (empat) jenis layanan dan 9 unsur
penilaian SKM. Jenis layanan Bapeltan Jambi yaitu: 1) Penyelenggaraan Pelatihan di
Bidang Pertanian; 2) Penyelenggaraan Kerjasama (Ketenagaan) Pelatihan; 3) Sertifikasi
Profesi di Bidang Pertanian; dan 4) Layanan Pendukung di Bidang Pertanian (Pemanfaatan
Teknologi dan Informasi, Pemanfaatan Sarpras/Penyewaan Mess dan Auditorium, Hall,
Konsultasi Agribisnis, Magang/PKL, Study Banding, PPID dan Eduwisata).
Unsur-unsur SKM yang ditanyakan kepada masyarakat yang menerima pelayanan di Balai
Pelatihan Pertanian Jambi yaitu:
1. Kesesuaian Persyaratan Pelayanan dengan Jenis Pelayanan;
Kemudahan Prosedur Pelayanan;
Kecepatan Waktu dalam Memberikan Pelayanan;
Kewajaran Biaya/Tarif dalam Pelayanan;
Kesesuaian Produk Pelayanan;
Kompetensi/Kemampuan Petugas dalam Pelayanan;
Perilaku Petugas dalam Pelayanan;

Penanganan Pengaduan Pengguna Layanan; dan

o ® N » kv

Kualitas Sarana dan Prasarana.
Hasil SKM Bapeltan Jambi Tahun 2025 pada kedua periode tersebut adalah sebagai berikut:

a. SKM Periode Semester I
Perhitungan SKM Semester I Tahun 2025 di Bapeltan Jambi, diperoleh berdasarkan
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133 orang responden yang berasal dari peserta pelatihan, peserta sertifikasi, peserta bimtek,
peserta magang/PKL, dan kunjungan edukasi di Bapeltan Jambi. Berdasarkan hasil survei
menghasilkan nilai rata-rata indeks kepuasan masyarakat sebesar 3,96 atau nilai konversi
sebesar 98,95. Penilaian yang diberikan terhadap 9 unsur pelayanan publik, memberikan
hasil sebagai berikut:
a. Unsur 1, kesesuaian persyaratan pelayanan dengan jenis pelayanan dengan nilai rata-rata
hasil survei sebesar 3,97;
b. Unsur 2, kemudahan prosedur pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar
3,99;
c. Unsur 3, kecepatan waktu dalam memberikan pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei
sebesar 3,95;
d. Unsur 4, kewajaran biaya/tarif dalam pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei
sebesar 3,99;
e. Unsur 5, kesesuaian produk pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,96;
f. Unsur 6, kompetensi/kemampuan petugas dalam pelayanan dengan nilai rata-rata hasil
survei sebesar 3,96;
g. Unsur 7, perilaku petugas dalam pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar
3,96;
h. Unsur 8, penanganan pengaduan pengguna layanan dengan nilai rata-rata hasil survei
sebesar 3,98; dan
i. Unsur 9, kualitas sarana dan prasarana dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar
3.91.
Secara umum pelayanan publik yang diberikan oleh Bapeltan Jambi selama Semester
I Tahun 2025 dinilai dengan Sangat Baik oleh seluruh pengguna fasilitas, dengan nilai
tertinggi mencapai 3,99 pada unsur kemudahan prosedur pelayanan dan unsur kewajaran
biaya/tarif dalam pelayanan. Nilai terendah sebesar 3,91 pada unsur kualitas sarana dan
prasarana.
b. SKM Periode Semester 11
Perhitungan SKM Semester II Tahun 2025 di Bapeltan Jambi, diperoleh berdasarkan
600 orang responden yang disurvei menghasilkan nilai rata-rata indeks kepuasan
masyarakat setelah konversi sebesar 97,25. Penilaian yang diberikan terhadap 9 unsur
pelayanan publik, memberikan hasil sebagai berikut:
a. Unsur 1, kesesuaian persyaratan pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,89

tau nilai konversi sebesar 97,35 (sangat baik);
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b. Unsur 2, kemudahan prosedur pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,89
atau nilai konversi sebesar 97,15 (sangat baik);

c. Unsur 3, kecepatan waktu dalam memberikan pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei
sebesar 3,85 atau nilai konversi sebesar 96,38 (sangat baik);

d. Unsur 4, kewajaran biaya/tarif dalam pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar
3,91 atau nilai konversi sebesar 97,70 (sangat baik);

e. Unsur 5, kesesuaian produk pelayanan dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,89
atau nilai konversi sebesar 97,23 (sangat baik);

f. Unsur 6, kompetensi/kemampuan petugas dalam pelayanan dengan nilai rata-rata hasil
survei sebesar 3,90 atau nilai konversi sebesar 97,53 (sangat baik);

g. Unsur 7, perilaku petugas dalam pelayanan terkait kesopanan dan keramahan dengan
nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,88 atau nilai konversi sebesar 97,20 (sangat baik);

h. Unsur 8, penanganan pengaduan pengguna layanan dengan nilai rata-rata hasil survei
sebesar 3,90 atau nilai konversi sebesar 97,40 (sangat baik); dan

i. Unsur 9, kualitas sarana dan prasarana dengan nilai rata-rata hasil survei sebesar 3,89

atau nilai konversi sebesar 97,28 (sangat baik).

Secara umum pelayanan publik yang diberikan oleh Bapeltan Jambi selama Semester
I Tahun 2025 dinilai dengan Sangat Baik oleh seluruh pengguna fasilitas, dengan nilai
tertinggi mencapai 3,91 (97,70) pada unsur kewajaran biaya/tarif dalam pelayanan dan nilai
terendah sebesar 3,89 (97,15) pada unsur kemudahan prosedur pelayanan.

Responden SKM pada Semester II Tahun 2025 berjumlah 600 orang yang berasal
dari peserta yang menerima layanan penyelenggaraan pelatihan di bidang pertanian dan
layanan pendukung di bidang pertanian (pemanfaatan teknologi dan informasi,
pemanfaatan sarpras/penyewaan mess dan auditorium/hall, konsultasi agribisnis,

magang/pkl/studi banding, PPID dan eduwisata.

3.3.10. Pembinaan P4S (Pusat Pelatihan Pertanian Perdesaan Swadaya) Tahun 2025
Berdasarkan Surat Keputusan Kepala Badan Pengembangan Sumberdaya Manusia
Pertanian Nomor: 181/Kpts/OT.020/1/11/2023 tanggal 20 November 2023 tentang
pembagian wilayah kerja UPT Pelatihan lingkup BPPSDMP, Bapeltan Jambi memiliki 6
(enam) wilayah pembinaan P4S meliputi enam provinsi yaitu: Aceh, Sumatera Utara,
Sumatera Barat, Riau, Kepulauan Riau dan Jambi. P4S binaan Bapeltan Jambi berjumlah

128 P4S, P4S aktif berjumlah 103 P4S dan P4S yang tidak aktif 25 P4S. Data terlampir.
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3.3.11. Capaian Kinerja Program Strategis Kementan Tahun 2025

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pertanian Republik Indonesia Nomor:
458/Kpts./PW.020/M/06/2025 tanggal 26 Juni 2025 tentang penanggung jawab Provinsi
dan Kabupaten/Kota kegiatan Swasembada Pangan, Bapeltan Jambi mendukung program
Kementerian Pertanian dalam melaksanakan program aksi swasembada pangan berupa
program optimasi lahan (OPLAH), Iluas tambah tanam (LTT), padi gogo, dan brigade
pangan. Program aksi swasembada pangan Bapeltan Jambi bertanggung jawab pada
Kabupaten Tanjung Jabung Barat dan Kabupaten Bungo, target setiap programnya dapat
dilihat pada tabel berikut:

Tabel 27. Penanggung Jawab Lapangan Program LTT Integrasi Bapeltan Jambi
Tahun 2024-2025

Optimasi| Target | Optimasi | Target | Target Target
No Provinsi dan Lahan | Brigade | Lahan Brigade LTT Padi
Kabupaten (HA) Pangan (HA) Pangan |Reguler Gogo
2024 2024 2025 2025
1. | Tanjung Jabung Barat|  2.197 11 2.824 14 | 9.143 | 3.473
2. | Bungo 630 3 504 2112482 | 4.133
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BAB IV
PERMASALAHAN DAN UPAYA TINDAK LANJUT

4.1. Permasalahan

1. Adanya perubahan anggaran karena adanya Automatic Adjusment serta penambahan
anggaran baik bersumber dari Rupiah Murni maupun PNBP yang berpengaruh pada
perubahan rencana penarikan dana (RPD) bulanan, penyerapan anggaran, konsistensi
penyerapan anggaran terhadap perencanaan serta capaian keluaran. Selain itu,
anggaran yang ada belum mengakomodir kegiatan program strategis Kementan.

2. Kondisi sarana prasarana di Bapeltan Jambi mengalami masa penyusutan sehingga
memerlukan perawatan dan pengadaan sarpras.

3. Adanya kendala pelaksanaan monitoring dan evaluasi khususnya penerapan materi
pelatihan oleh purnawidya dengan mengirimkan evidence sebagai bukti penerapan
kegiatan (IKSK).

4. Masih ada beberapa pengelola P4S yang belum bisa input data profile P4S pada
aplikasi pintartani.

5. SOP yang ada belum dilakukan evaluasi secara periodik sehingga memiliki risiko
kesalahan operasional yang dapat menghambat kinerja.

6. Adanya beberapa lahan pembelajaran masih belum teroptimalkan pemanfaatannya.

4.2. Upaya Tindak Lanjut

1. Masing-masing penanggung jawab kegiatan setelah DIPA terbit segera menyusun
rencana kegiatan, jadwal penarikan dana (RPD), melaksanakan kegiatan sesuai dengan
jadwal yang telah disusun, meningkatkan komunikasi dan koordinasi dengan unit
terkait, serta mensingkronkan kegiatan yang ada dengan kegiatan program strategis
Kementan.

2. Melakukan inventarisasi skala prioritas untuk pengadaan, pemeliharaan dan perbaikan
sarana prasarana berdasarkan fungsi dan kebutuhan penggunaannya.

3. Memberikan pemahaman kepada peserta pada saat penjelasan program pelatihan

tentang pentingnya evaluasi pelatihan, membuat google formulir evaluasi pelatihan,

dan menjalin komunikasi yang baik dengan purnawidya pelatihan.

Memberikan bimbingan pengisian data profile P4S pada aplikasi pintertani melalui

zoom meeting.
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Membentuk tim evaluasi SOP dan melakukan evaluasi SOP di tahun 2026.
Membentuk tim task force (satuan tugas/satgas) khusus untuk mengoptimalkan lahan
yang belum terkelola dengan melibatkan Widyaiswara dan mengadakan kegiatan

“Selasa Bersih” untuk membantu di lapangan.
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BABV
KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Berdasarkan pelaksanaan program dan kegiatan Balai Pelatihan Pertanian (Bapeltan)
Jambi selama tahun 2025, secara umum kegiatan pelatihan, pembinaan, dan
pengembangan sumber daya manusia pertanian telah terlaksana dengan baik sesuai dengan
rencana kerja yang telah ditetapkan. Berbagai program pelatihan bagi aparatur maupun non
aparatur telah memberikan kontribusi dalam meningkatkan pengetahuan, keterampilan, dan
kapasitas pelaku utama serta pelaku usaha di bidang pertanian. Meskipun demikian, dalam
pelaksanaannya masih terdapat beberapa kendala, seperti keterbatasan anggaran,
keterbatasan kwalitas sarana dan prasarana pelatihan, serta masih perlunya peningkatan
partisipasi dan tindak lanjut dari peserta pelatihan.

Anggaran yang dikelola oleh Bapeltan Jambi sebesar Rp. 10.255.036.000 yang
bersumber dari anggaran DIPA Tahun 2025. Anggaran DIPA tersebut digunakan untuk
membiayai belanja pegawai sebesar Rp. 6.463.526.000 dan belanja barang sebesar
Rp. 3.408.079.000 serta belanja modal sebesar Rp. 383.431.000. Realisasi penyerapan
anggaran yang bersumber dari DIPA Tahun 2025 per 31 Desember 2025 sebesar 99,99 %
dari total anggaran atau sebanyak Rp. 10.254.038.537.

Penyelenggaraan kegiatan pelatihan yang bersumber dari anggaran APBN telah
dilaksanakan sebanyak 97 angkatan aparatur dengan realisasi peserta berjumlah 2916
orang (100%) dan 1 angkatan kegiatan pelatihan teknis bagi non aparatur dengan realisasi
jumlah peserta 30 orang (100%). Kegiatan pelatihan yang bersumber dari kerjasama BPDP
telah dilaksanakan pelatihan sebanyak 20 angkatan dengan realiasasi peserta berjumlah
623 orang (98,26%). Serta kegiatan kerjasama ketenagaan sebanyak 3 angkatan dengan
jumlah peserta 177 orang.

5.2. Saran

Menyikapi dan menindaklanjuti permasalahan yang terjadi pada penyelenggaraan
program dan kegiatan Bapeltan Jambi pada tahun 2025, maka langkah antisipasi yang
disarankan untuk tahun mendatang adalah:
1. Segera menyusun jadwal palang kegiatan secara lebih cermat setelah DIPA diterima

¢~ dan mensingkronkan kegiatan yang ada dengan kegiatan program strategis Kementan.
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Dalam rangka optimalisasi penggunaan sarana dan prasarana dengan cara
memperbanyak kegiatan kerjasama baik kerjasama pelatihan maupun penggunaan
sarana prasarana melalui penyebaran informasi dan publikasi yang lebih intensif
melalui media sosial Bapeltan Jambi.

Menguatkan hubungan baik dengan pengguna (stakeholder) terkait guna berpartisipasi
memonitoring sumberdaya manusia pertanian untuk aktif mengikuti semua rangkaian
kegiatan pelatihan.

Meningkatkan koordinasi dan sinergitas kerja antar bagian melalui pertemuan dan
komunikasi yang efektif agar pelaksanaan program dan kegiatan Bapeltan Jambi dapat
berjalan secara lebih cepat dan tepat.

Mengoptimalkan SDM yang tersedia di Balai untuk pengelolaan lahan pembelajaran.
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Lampiran 1. Dokumentasi Kegiatan
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Combine Harvester
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Kunjungan Kapuslat dan Tim Bapeltan Kunjungan Kepala Badan PPSDMP dan
Jambi ke P4S Adipura Hidroponik Kota Tim Bapeltan ke P4S Rumah Madu
Jambi Hutan Jambi
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Kerjasama Pemanfaatan Sarpras Pelatihan

A

Kegiatan Mendukung Program Strategis KEMENTAN
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Penanaman Buah Alpukat oleh Sekretaris Badan PPSDMP

Kunjungan Kepala Badan PPSDMP ke Lahan Buah Bapeltan Jambi
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Lampiran 2. Daftar Urutan Kepangkatan ASN Bapeltan Jambi

DAFTAR URUT KEPANGKATAN
BALAI PELATIHAN PERTANIAN JAMBI
GOLONGAN :
Nama/Nip/NiLama Agama Pangkat Jabatan :::: Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol| TMT Nama TMT Kini | Thn/Bin | Nama Tahun Nama Jenjang lurusan
Jabatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
Ir. LINDUNG, M.P. Protestan | 4E |10/1/2023| WIDYAISWARA | 9/27/2021 | 35 tahun, | Diklatpim | 1999 UNIV. SEBELAS AGRONOMI
AHLIUTAMA 8 bulan TkIV MARET
196406111591031010 BALAI PELATIHAN Diklat 52 Tahun : 2006 6ltahun 5
PERTANIAN JAMBI ADUM bulan
JAMBI , 11-06-1964
FERGUTSON Katolik | 4C | 4/1/2022 | WIDYAISWARA 8/1/2014 | 32 tahun, - 1570 GEOG AUGUST- |INSTITUT RURAL
NAINGGOLAN, 5.P., AHLI MADYA 8 bulan UNIV.GOTTINGEN | DEVELOPMNT
M.5c
196612301999031003 BALAI PELATIHAN 52 Tahun ; 2006 58 tahun 11
PERTANIAN JAMEI bulan
SEBERAYA , 30-12-1966
ELLY SARNIS Islam 4C | 4/1/2023 | WIDYAISWARA |12/29/2020| 31 tahun, | Diklatpim | 2017 Universitas Agronomi
PUKESMAWATI, 5.P., AHLI MADYA 8 bulan Tk Il Andalas
M.P
197007201998032001 BALAI PELATIHAN | 5/2/2018 Diklatpim 52 Tahun : 2007 55 tahun 4
PERTANIAN JAMBI Th 1l bulan
JAMBI , 20-07-1970
BINSAR SIMATUPANG, | Protestan| 4C | 8/1/2024 | WIDYAISWARA 2/1/2016 | 13 tahun, Universitas Agronomi
5P, M.P. AHLI MADYA 0 bulan Sebelas Maret
Solo
197003212002121001 BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2009 55 tahun 8
PERTANIAN JAME| bulan
BANDARIAMBU , 21-03-
1570
SUGENG MULYONO, Islam 4B | 4/1/2022 KEPALA BALAI 4f1/2024 | 19 tahun, Universitas Teknologi
STP, MP PELATIHAN & bulan Andalas Industri
PERTANIAN JAMB! Pertanian
196804131594021010 BALAI PELATIHAN | 4/1/2024 S2 Tahun : 2009 £7 tahun 7
PERTANIAN JAMBI bulan
KARAMGANYAR , 13-04-
1968
SYUKUR, 5.P., M.P. Islam 4B | 4/1/2024 | WIDYAISWARA | 9/27(/2021 | 27 tahun, Universitas Agronomi
AHLI MADYA 1 bulan Sebelas Maret
197204012006041019 BALAI PELATIHAN 52 Tahun ; 2012 53 tahun 8
PERTANIAN JAMBI bulan
SUNGAI RUKAM |, 01-04-
1972
IRWANTO, 55T.,M.5i Islam 4B | 4/1/2024 | WIDYAISWARA | 11/8/2021 | 17 tahun, Universitas Jambi MAGISTER
AHLIMADYA 2 bulan AGRIBISNIS
1982D608200604 1001 BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2019 43tahun 5
PERTANIAN JAMB| bulan
SEMBAWA , 08-06-1982
LUSIZULME! DARNI, Islam 4A | 4/1/2018 | PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 21 tahun, UNIVERSITAS KONSERVASI/
S.Pi.,M.Si KEBLUAKAN 3 bulan ANDALAS LINGKUNGAN
TIM KERIA 52 Tahun : 2004 47 tahun &
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
197805192006042024 LAYANAN
KONSULTASI DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
JAMBI , 19-05-1978 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAME]
SUKARSIH, 5.T.P.,M.P. Islam 44 | 4/1/2018 | PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 13 tahun, UNIBRAW ILmu
KEBLAKAN 11 bulan PERTANIAN
TIM KERIA 52 Tahun : 1999 S53tahun 3
197208082005042024 ERCSRAM) bla
EVALUAS| DAN
KERIA SAMA
SRAGEN , D8-08-1972 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
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Mo W [ NN L Agima Pangkat Jabatan ::;: Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol ™T Nama TMT Kini | Thn/Bin | Nama Tahun Nama Jenjang Jurusan
labatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
10 |SITI FU'ADAH CHUSNA, Islam 4A | 4/1/2015 | PENELAAH TEKNIS | 8/1/2025 | 17 tahun, Institut Pertanian Teknologi
M.Si. KEBLIAKAN 11 bulan Begor Industri
(PETUGAS BELAIAR Pertanian
53/52)
197502012008012018 BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2002 50 tahun 10
PERTANIAN JAMBI bulan
MALANG , 01-02-1975
11 |HENDRI YANDRI, 5.P., lslam 4A | 4/1/2024 | WIDYAISWARA | 7/18/2023 | 16tahun, UNIVERSITAS MAGISTER
M.M. AHLI MADYA 11 bulan JAMEI MANAJEMEN
BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2019 45 tahun 8
TR IZs 200l i0h PERTANIAN JAMBI bulan
PAYAKUMBUH , 28-03-
1980
12 |MUHAMMAD Islam 44 | 6172024 | WIDYAISWARA 3/4/2024 | 17 tahun, Universitas LM
TAUFIQUR ROHMAN, AHLI MADYA 11 bulan Brawijaya TANAMAN
5P, M.P.
TIM KERIA 52 Tahun: 2013 45 tahun 0
198011142008011010 RGN pulan
EVALUASI DAN
KERJA SAMA
NGAWI , 14-11-1980 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
13 |PUGUH NUGROHO, Islam 4A |10/1/2025| WIDYAISWARA | 7/26/2024 | 16tahun, UNIVERSITAS MAGISTER
S5T., MLSI. AHLI MADYA Obulan JAMEI AGRIBISNIS
198307132009121001 BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2019 42 tahun 4
PERTANIAN JAMBI bulan
JAKARTA , 13-07-1983
14 |DYAH NASTITI Islam 3D | 4/1/2018 | WIDYAISWARA 8/3/2020 | 16tahin, UNIVERSITAS AGRONOMI
ANINDITA, M.Sc AHLI MUDA Obulan GADIAH MADA
198304032009122003 BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2008 42 tahun 8
PERTANIAN JAMEBI bulan
JAMEI , 03-04-1983
15 |UNDA KASMITA, 5.Pt. Islam 3D | 4/1/2021 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 21tahun, Universitas Jambi | NUTRISI DAN
DAN INFORMASI 8hulan MAKANAN
TERNAK
187207272008122002 TIM KERJA 51 Tahun : 1996 53 ahun 4
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
LAYANAN
KONSULTASI DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
JAMBI , 27-07-1972 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
16 |DIANROHMAYANTI, Islam 3D | 4/1/2021 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 22tahun, Universitas Jambi | Produksi ternak
s.Pt DAN INFORMASH Bbulan
197602052008122001 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2001 49 tahun 9
USAHA bulan
JAMEI , 05-02-1976 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
17 |NUGROHO Islam 3D (10/1/2021| WIDYAISWARA | 2/13/2023 | 19tahun, UNIVERSITAS Bioteknologi
SETYOWIBOWO, 5.5i., AHLI MUDA 8bulan GAIAH MADA
M.Biotech
BALAI PELATIHAN | 5/2/2018 52 Tahun: 2014 44 tahun 3
A2 R0AI01 PERTANIAN JAMBI bulan
KULON PROGD , 03-09-
1981
18 |AFIFAH EVIYANTI, 5.TP Islam 3D (10/1/2021| PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 20tahun, Universitas Jambi | TEKNOLOGI
KEBLAKAN 11 bulan HASIL
PERTANIAN
TIM KERIA 51 Tahun : 2004 44 tahun 3
PROGRAM, bulan
198108192009102001 EVALUAS! DAN
KERJA SAMA
JAMEI , 19-08-1981 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI

Laporan Tahunan Bapeltan Jambi Tahun 2025




No

Nama/NIP/NIP Lama

Agama

Masa

Pangkat Jabatan Kedja Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol T™T Nama TMT Kini | Thn/Bin Nama Tahun Nama Jenjang Jurusan
Jabatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
19 |HENRI YANTI, S5T. Islam 3D | 4/1/2022 | PENELAAH TEKMIS | 1/2/2025 | 15 tahun, STPP Malang Penyuluhan
KEBIIAKAN 8 bulan Pertanian
TIM KERJA 04 Tahun : 2007 41 tahun 6
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
LAYANAN
198405052006042002 NS FASE AR
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PADANG ,05-05-1984 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMB|
20 [HIDAYAT, S.E.,M.M Islam 3D | 4/1/2022 | WIDYAISWARA |12/30/2020| 16 tahun, UNIVERSITAS MAGISTER
AHL MUDA 0 bulan SUMATERA MANAIEMEN
UTARA
TIM KERJA 12/29/2020 52 Tahun : 2018 41 tahun 7
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
198404202009121003 LAYANAN
KONSULTASI DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PANYABUNGAN , 20-04- BALAI PELATIHAN
1984 PERTANIAN JAMBI
21 [ZUKIYAH, SE. Islam 3D | 4/1/2022 | PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 31tahun, STIE JAMBI MANAIEMEN
KEBUAKAN 4 bulan
TIM KERJA 51 Tahun : 2008 56 tahun 9
PROGRAM, bulan
196902151998032001 EVALUAS! DAN
KERJA SAMA
TAKENGON , 15-02- BALAI PELATIHAN
1969 PERTANIAN JAMBI
22 |ERIKSYAH, 5.51 Islam 3D | 4/1/2023 | PENELAAH TEKNIS | 4/1/2025 | 14 tahun, Universitas Negeri Kimia
KEBUAKAN 11 bulan Padang
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2006 43 tahun 5
198206072011012016 OSAMA bulan
JAMBI , 07-06-1982 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JANBI
23 [PUJI LESTARI, Islam 3D | 4/1/2023 | WIDYAISWARA | 2/26/2020 | 16 tahun, UNIVERSITAS TEKNOLOGI
STP.M.TP. AHL MUDA 0 bulan PADIADJARAN | AGROINDUSTRI
198401112009122005 BALAI PELATIHAN | 5/3/2009 52 Tahun : 2019 41 tahun 10
PERTANIAN JAMB| bulan
JAMEBI , 11-01-1984
24 (Dr. LISA MARIANAH, Islam 3D | 4/1/2024 | WIDYAISWARA 1/23/2020 | 16 tahun, INSTITUT Fitopatologi
SP., M.P. AHL MUDA 11 bulan PERTANIAN
BOGCR
198306252009012007 BALAI PELATIHAN 53 Tahun: 2024 43 tahun 5
PERTANIAN JAME| bulan
KEBAN AGUNG Il , 25-06
1982
25 |NGASIRAN, 5.PL., Islam 3D |10/1/20249 KEPALA 8/30/2020 | 16 tahun, | Diklatpim | 2023 UNIVERSITAS SISTEM
M.Kom. SUBBAGIAN TATA 11 bulan Tk iV DINAMIKA INFORMASI
USAHA BANGSA
197302012009101001 SUBBAGIAN TATA Diklatpim 52 Tahun : 2022 52 tahun 9
USAHA Tk IV bulan
JAWA , 02-02-1973 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
26 |[RANGGA TOHIAYA, S.E. Islam 3D |10/1/2024| PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 16 tahun, STIE Jambi Manajemen
DAN INFORMASI 7 bulan
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2004 43 tahun 10
198201102008121001 USAHA bulan
JAMBI , 10-01-1982 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
27 |EZA AURORA Islam 3D |10/1/2024| PENELAAH TEKNIS | 1/1/2024 | 15 tahun, Universitas Jambi Iimu Tanah
ADRIAMITA, 5.P. KEBUAKAN 11 bulan
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2005 43 tahun 10
198202012009102001 USAHA bk
BANJARMASIN , 01-02- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMBI
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No, Nama/NIF/NIP Larra Agamat Pangkat Jabatan I:I:rj: Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol T™T Nama TMT Kinl | Thn/BIn Nama Tahun Nama lenjang Jurusan
Jabatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
28 |BASRI SIRAIT, S.E. Islam iD (10/1/2024| ARSIPARIS AHL | 11/8/2021 | 16 tahun, Universitas MANAIEMEN
MUDA 0 bulan Bengkulu
197012152009121001 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2003 45 tahun 11
USAHA bulan
SIBADIHON , 15-12- BALAI PELATIHAN
1979 PERTANIAN JAMEB|
29 [SUPARMIN, A.Md Islam 3C | 4/1/2017 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 30tahun, 1970 APP MEDAN Penyuluhan
DAN INFORMASI 8 bulan Pertanian
TIM KERJA D3 Tahun : 2003 58 tahun 0
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
196712021993021001 aini
KONSULTASI DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PETAPAHAN , 02-12. BALAI PELATIHAN
1967 PERTANIAN JAMBI
30 [YUNISA TRI SUCI, M.5i. Islam iC | 4/1/2022 | PENELAAH TEKNIS | 8/1/2025 | 7 tahun, INSTITUT TEKNOLOGI
KEBLIAKAN 11 bulan PERTANIAN PASCAPANEN
[PETUGAS BELAJAR BOGOR
£3/52)
199009252018012001 BALAI PELATIHAN 52 Tahun: 2015 35 tahun 2
PERTANIAN JAMEI bulan
TANJUNG BERINGIN , 25
09-1980
31 |PAMUIL, 55T., M.P. lslam ic | 4/1/2024 | PENELAAH TEKNIS | 1/1/2024 | 15 tahun, UNIVERSITAS PENYULUH
KEBLAKAN 11 bulan JENDERAL PERTANIAN
SOEDIRMAN
TIM KERIA §2 Tahun: 2025 43 tahun 6
PROGRAM, bulan
198205302009101003 EIALLIEE AN
KERIA SAMA
PONDOK MEJA , 30-05- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMBI
32 [AHMADI, 55T. Islam iC | 4/1/2024 | PENGOLAH DATA | 1/2/2025 | 15 tahun, SEKOLAH TINGGI | PENYULUHAN
DAN INFORMASI 11 bulan PENYULUHAN PERTANIAN
PERTANIAN
198405302009101001 SUBBAGIAN TATA D4 Tahun : 2015 41 tahun 6
LUSAHA bulan
JAWA TENGAH , 30-05- BALAI PELATIHAN
1984 PERTANIAN JAMBI
33 |ARIF ROHMAN, 55T. Islam 3C | 4/1/2024 | PENGOLAH DATA | 1/2/2025 | 15 tahun, Sekolah Tinggi Penyuluhan
DAN INFORMASI 11 bulan Penyuluhan Pertanian
Pertanian
198506012009101001 SUBBAGIAN TATA D4 Tahun : 2015 40 tahun 6
UsaHA bulan
BLORA , 01-06-1985 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMB!
34 [AHD. PAUSI, S5T. Islam iC | 4/1/2024 | PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 17 tahun, D4 5TPP Bogor Penyuluhan
KEBLAKAN 8 bulan Pertanian
SUBBAGIAN TATA D4 Tahun ; 2015 41 tahun 9
198402082008121002 USAHA btiken
MANDAILING NATAL , BALAI PELATIHAN
08-02-1984 PERTANIAN JAMEI
35 [ISRALASMADI, S5.E., Islam 3C | 4/1/2024 | PENELAAH TEKNIS | 8/1/2025 | 14 tahun, UNIVERSITAS Agribisnis
M.P. KEBLIAKAN 0 bulan PADIAJARAN
{PETUGAS BELAJAR
53/52)
BALAI PELATIHAN | 5/3/2010 52 Tahun: 2018 39 tahun 7
IHERHzAER 21008 PERTANIAN JAMBI bulan
KOTO IMAN , 07-04-
1986
36 [LILIAN SAFITRI, M.P. Istam iC | 4/1/2024 | WIDYAISWARA |10/28/2022| 9 tahun, 5 Universitas ILMU TANAH
AHLI MUDA bulan Andalas
BALAI PELATIHAN | 1/2/2019 52 Tahun : 2015 36 tahun 7
APERB NI A e PERTANIAN JAMB| bulan
PASA BALAI, 03-05-
1989
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No: |Nama/NIF/NIP Lama Mg Pangkat Jabatan :z?: Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol ™T Nama TMT Kini | Thn/Bin Nama Tahun Nama lenjang Jurusan
Jabatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
37 |FERDINAL, S5T. Islam 3C |10/1/2024| PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 18 tahun, SEKOLAH TINGGI | PENYULUHAN
DAN INFORMASI 8 bulan PENYULUHAN PERTANIAN
PERTAMIAN
TIM KERJA D4 Tahun : 2015 46 tahun 8
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHANM,
LAYANAN
1974904032007101001 KONSULTAS! DAN
PEMNGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PULALI TEMIANG , D3- BALAI PELATIHAN
04-1979 PERTANIAN JAMBI
38 |SYAIRATMAN, 55T. Islam 3C |10/1/2024| PENELAAH TEKNIS | 1/1/2024 | 11 tahun, STPP Bogor Penyuluhan
KEBLIAKAN 0 bulan Pertanian
SUBBAGIAN TATA D4 Tahun : 2015 46 tahun 8
197903122009121003 USAHA balan
BUMISARI, 12-03-1979 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI|
39 |RODIMIN, 5.P. Istam 3C |10/1/2024| PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 17 tahun, = 1970 | Universitas Jambi Agribisnis
DAN INFORMASI 11 bulan
e T T — SUBBAGIAN TATA S1Tahun : 2014 47 tahun 11
USAHA bulan
PONDOK MEJA | 10-12- BALAI PELATIHAN
1977 PERTANIAN JAMBI
40 |ERMIYANTI, S.E. Islam 3C | 4/1/2025 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 26 tahun, UNIVERSITAS Manajemen
DAN INFORMASI 8 bulan BATANGHARI
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun: 2015 51 tahun 8
197404022006042026 USAHA bulan
JEMBATAN MAS , 02-04- BALAI PELATIHAN
1974 PERTANIAN JAMBI
41 |WAHYUDI NARULLOVA,|  Islam 3C | 6/1/2025 | WIDYAISWARA | 3/11/2025 | 6tahun, UNIVERSITAS AGRONOMI
5.P., M.P, AHLI MUDA 10 bulan ISLAM RIAU
BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2015 40 tahun 10
ARRRILINA0N0R100Y PERTANIAN JAMBI bulan
PEKAMBARL , 09-01-
1985
42 |GIYANTO, 5.H. Islam 3C |10/1/2025| PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 15 tahun, = 1970 UNIVERSITAS Hukum
KEBIAKAMN & bulan BATANGHARI Ketatanegaraan
197905132007011001 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun ; 2016 46 tahun &
USAHA bulan
KETUWAN , 13-05-1979 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
43 |HELMI YUSNI, 5.P. Islam 3B | 4/1/2022 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 24 tahun, 1970 Universitas Jambi AGRIBISNIS
DAN INFORMASI 8 bulan
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2016 52 tahun 3
197309022006042015 CISALA S
MUARA LABUH , 02-09- BALAI PELATIHAN
1973 PERTANIAN JAMBI
44 |SUCIPTO, 5.P. Islam 3B (10/1/2022| PENELAAH TEKNIS | 1/1/2024 | 17 tahun, Universitas Jambi Agribisnis
KEBLAKAN 8 bulan
TIM KERJA 51 Tahun: 2015 43 tahun 6
PROGRAM, bulan
198205162008121001 EVALUAS! DAN
KERJA SAMA
PONDOK MEJA |, 16-05- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMBI
45 |EPRILIA ARISTIA RINI, Islam 38 | 3/1/2023 | WIDYAISWARA [ 5/31/2023 |3 tahun, 9 UNIVERSITAS NUTRISI
M.Sc. AHLI PERTAMA bulan GAJAH MADA MAKANAN
TERNAK
BALAI PELATIHAN 52 Tahun : 2020 31 tahun 7
ARG 2000 PERTAMIAN JAMEBI bulan
KLATEN , 25-04-1994
46 |DESYAF PUTRA, 5.Kom. Islam 3B | 2/1/2024 PRANATA 10/1/2025 | 11 tahun, Sekolah Tinggi Sistem
KOMPUTER AHLI 9 bulan Hmu Komputer Informasi
PERTAMA
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2011 39 tahun 11
198512172014031003 SAH Bitlsn
JAMEI, 17-12-1%85 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
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K Nmma/NIPfNIP: Lama Agam= Pangkat Jabatan ::: Latihan Jabatan Pendidikan akhir
Tmp/Tgl Lahir Gol ™T Nama TMT Kini | Thn/Bin Nama Tahun Nama Jenjang Jurusan
labatan TMT Lalu Thn Lulus Usia
Unit Kerja
47 [TURIMAN Islam 3A | 4/1/2022 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 26 tahun, 1970 SPP - SPMA TANAMAN
DAN INFORMASI 8 bulan DAERAH JAMBI PANGAN &
HOTRIKL.
SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1990 54 tahun 10
197101142006041008 S HA Kiilan
SELAT, 14-01-1971 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
48 [ANGGITA MIRANTI Islam 3A | 3/1/2023 | ANALIS SUMBER | 1/3/2024 | 3 tahun, 9 UNIVERSITAS  |HUKUM PIDANA
RAHAYU, 5.H. DAYA MANUSIA bulan JAMEI
APARATUR AHU
PERTAMA
SUBBAGIAN TATA 51 Tahun: 2011 36 tahun 1
198911012022032001 USAHA Bulsh
IAMBI, 01-11-1989 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
45 (TRI TUNIATI Islam 3A | 4/1/2023 | PENELAAH TEKNIS | 1/2/2025 | 21 tahun, SMA Hmu-ilmu Sosial
KEBLIAKAN & bulan MUHAMMADIYAH
TIM KERIA SLTA Tahun : 1996 48 tahun 2
PROGRAM, bulan
197709242007012001 EVALUAS! DAN
KERIA SAMA
PESANTREN TAMBAK , BALAI PELATIHAN
24-09-1977 PERTANIAN JAMEI
50 [NURHAYATI Islam 3A (10/1/2023 | PENELAAH TEKNIS | 1/1/2024 | 18 tahun, - 1970 SMK NEGERI 1 KEUANGAN
KEBLIAKAN 8 bulan
SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1998 45 tahun 9
198002132007012001 USAHA bulan
SAREE, 13-02-1980 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
51 |[NUR HASANAH lslam 34 | 4/1/2025 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 24 tahun, MAN N IAMEBI ILMU-ILMU
DAN INFORMASI 7 bulan AGAMA
SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1994 51tahun O
197411032007012001 D ALA bl
JEMBATAN MAS , 03-11-| BALAI PELATIHAN
1574 PERTANIAN JAMEI
52 |[HERUWAN DEDI Islam 34 | 4/1/2025 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 15 tahun, SMA SWASTA IP5
DAN INFORMASI 11 bulan KARYA 2
197701112008121002 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 1996 48tahun10
USAHA bulan
(GUNUNG MERAKSA BALAI PELATIHAN
BARU, 11-01-1977 PERTANIAN JAMEI
53 |ORLAND OESMAN Islam 3A [10/1/2025| PENGOLAH DATA | 1/2/2025 | 15 tahun, SMEK SATRIA MEKANIK
DAN INFORMASI 11 bulan OTOMOTIF
TIM KERJA SLTA Tahun : 2002 43 tahun 1
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
198210222009101002 LAYANAN
KONSULTASI DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PONDOK MEJA |, 22-10- BALAI PELATIHAN
1982 PERTAMNIAN JAMBI
54 |BUDI RIAJAYA Islam 34 [10/1/2025| PENELAAH TEKNIS | 4/1/2025 | 16 tahun, SLTA NI ILMU BIOLOGI
KEBIIAKAN 11 bulan
197808062009101001 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1996 47 tahun 3
USAHA bulan
1AMBI , 06-08-1978 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAME!
55 [JOKO SUTOTO lslam 3A |10/1/2025 OPERATOR 1/1/2024 | 15 tahun, SMa limu-limu Sosial
LAYANAN 11 bulan Muhammadiyah 1
OPERASIONAL Sragen
SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun; 1983 55tahun 10
197001282009101001 USAHA Kulani
SRAGEN , 28-01-1970 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
56 [BASAR Islam 2D |10/1/2021 OPERATOR 1/1/2024 | 21 tahun, SMA DHARMA IPS
LAYANAN 11 bulan BHAKTI 2
OPERASIONAL
SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1980 55 tahun O
197011072009101001 G ARA Ealis
SUNGAI DUREN , 07-11- BALAI PELATIHAN
1970 PERTANIAN JAMEI

¥
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57 |SUGITO Islam 2D |10/1/2022 OPERATOR 1/1/2024 | 10 tahun, - 1970 Paket C IPS
LAYANAN 8 bulan
OPERASIONAL
SUBBAGIANTATA SLTA Tahun ; 2007 50 tahun &
197505112007011001 USAHA Eiles
5100 HARIO, 11-05- BALAI PELATIHAN
1975 PERTANIAN JAMBI
58 |RIZA Islam 20 | 4/1/2024 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 28 tahun, - 1570 PaketC 1PS
DAN INFORMASI 8 bulan
SUBBAGIANTATA SLTA Tahun : 2007 52 tahun 1
197310052006042025 USAHA bileisi
GUNUNG MERAKSA BALAI PELATIHAN
BARU , 05-10-1973 PERTANIAN IAMBI
59 |SAPAR Isfam 2D | 4/1/2024 | PENGOLAH DATA | 1/2/2025 | 19 tahun, Paket C IPS
DAN INFORMASI 8 bulan
TIM KERIA SLTA Tahun : 2005 43 tahun 1
PENYELENGGARAA bulan
N PELATIHAN,
198211012008121002 LAYANAN
KONSULTAS! DAN
PENGELOLAAN
INKUBATOR
AGRIBISNIS
PONDOK MEJA , 01-11- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN IAMBI
&0 |DENI ANDRIAWAN Istam 2D | 4/1/2025 | PENGOLAH DATA | 1/1/2024 | 17 tahun, SMAN 3 Muaro IPS
DAN INFORMASI 11 bulan Jambi
198409102009101005 SUBBAGIANTATA SLTA Tahun : 2005 41 tahun 2
USAHA bulan
PUDAN , 10-09-1984 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
£1 [AGUS WALGIDNO lslam | 2A | 4/1/2025 OPERATOR 1/2/2015 | 14 tahun, SPMF SKE MUARO 1ps
LAYANAN 11 bulan JAMEI
OPERASIONAL
198008152009101004 SUBBAGIANTATA SLTA Tahun : 2023 45 tahun 3
USAHA bulan
JAWA TENGAH , 15-08- BALAI PELATIHAN
1980 PERTANIAN JAMBI
62 |SULASMI Islam 2A |10/1/2025 OPERATOR 1/1/2024 | 14 tahun, PAKET A 55 tahun 9
LAYANAN 11 bulan bulan
OPERASIONAL
SUBBAGIANTATA SD Tahun: 2003
197002042009102001 USAHA
SERASAH , 04-02-1970 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN IAMBI
63 |M ZAQYAL KHULUQ, Islam 3A | 5/1/2025 | PERENCANA AHLI
ST.P. PERTAMA,
TIM KERIA
PROGRAM,
199202042025051001 EVALUAS! DAN
KERIA SAMA
KOTA PALEMBANG , 04- BALAI PELATIHAN
02-1992 PERTANIAN JAMB|
64 |ARI FIRDAUS, 5.H. Isfam 3A | 5/1/2025 ANALIS
PENGELOLAAN
KEUANGAN APBN
AHLI PERTAMA
SUBBAGIANTATA
199507312025051006 USAHA
KOTA JAMBI , 31-07- BALAI PELATIHAN
1995 PERTANIAN JIAMBI
65 |RENTA DWI AGUSTIA, Istam 3A | 5/1/2025 | ANALIS SUMBER
S.Kom. DAYA MANUSIA
APARATUR AHLI
PERTAMA
SUBBAGIANTATA
199108072025051001 USAHA
KAB, BENGKULU UTARA BALAI PELATIHAN
, 07-08-1991 PERTANIAN IAME|
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66 |ADJI SATRIA PRATAMA, | Islam 5/1/2025 FUSTAKAWAN
5.51 AHLI PERTAMA
SUBBAGIAN TATA
198805142025051002 USAHA
KOTA JAMEI , 14-05- BALAI PELATIHAN
1993 PERTANIAN JAMBI
67 |KRISMANDYA AYUNDA Islam 5/1/2025 | PERENCANA AHLI
WARDANI, 5.P. PERTAMA
TIM KERIA
PROGRAM,
199812192025052003 EVALUAS! DAN
KERJA SAMA
KOTA BANDUNG , 19-12 BALAI PELATIHAN
1993 PERTANIAN JAMBI
68 |BESSE AMELIA, 5.Pt. Islam 5/1/2025 | PERENCANA AHLI
PERTAMA
TIM KERIA
PROGRAM,
199903312025052006 EVALUAS DAN
KERJA SAMA
KOTA JAMBI , 31-03- BALAI PELATIHAN
1999 PERTANIAN JAMBI
69 |ELIA MARTHA MONA Katolik C | 5/1/2025 PRANATA
LISA SIHOMBING, KEUANGAN APBN
A.Md. Bns TERAMPIL
199610302025052003 . o
USAHA
KAB. BENGKALIS , 30-10- BALAI PELATIHAN
1996 PERTANIAN JAME|
70 |00 TAOFIK Istam 1/10/2025 OPERATOR 10/1/2025 | Otahun, SMK NEGER| 3 40 tahun D
LAYANAN 11 bulan MAJA KABUPATEN bulan
OPERASIONAL MAIALEN
198511082025211047 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2006
USAHA
KABUPATEN BALAI PELATIHAN
MAJALENGKA , 08-11- PERTANIAN JAMBI
1985
71 |SISRI RAMADHANI Islam 1/10/2025 OPERATOR 10/1/2025 | 0tahun, SMEK SPP NEGERI 32 tahun 3
LAYANAN 11 bulan PADANG bulan
OPERASIONAL
195303032025212093 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2011
USAHA
SOLDK , 03-03-1993 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
72 |NURBETSYAH Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 9 SMA NEGERI 2 48 tahun 1
LAYANAN bulan BUKITTINGGI bulan
OPERASIONAL
197710182025211006 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1996
USAHA
KAB. TANJUNG JABUNG BALAI PELATIHAN
TIMUR , 18-10-1977 PERTANIAN JAMBI
73 |MUHAMMAD Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 9 SMU NEGERI 1 45 tahun 8
MUHROIL LAYANAN bulan JAMBI LUAR KOTA bulan
OPERASIONAL
198003282025211008 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 1998
USAHA
KAB. KEBUMEN , 28-03- BALAI PELATIHAN
1980 PERTANIAN JAMBI
74 |PARIIANTO Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9@ SMK SWASTA TEKNOLOGI
LAYANAN bulan SATRIA JAMBI DAN INDUSTRI
OPERASIONAL
197812312025211023 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 1999| 46 tahun 11
USAHA bulan

KAB. SUKOHARIO , 31-
12-1978

BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
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75 (ISMARTOYO Islam vV | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMK SWASTA TEKNOLOGI
LAYANAN bulan BATANGHARI DAN INDUSTRI
OPERASIONAL
198007142025211013 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 1999 4Stahun 4
LSAHA bulan
KAB, MUAROJAMEI , 14 BALAI PELATIHAN
07-1980 PERTANIAN JAMBI
76 [JUNAIDI Islam V | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMEK SWASTA 44 tahun 8
LAYANAN buian PURNAMA 1 bulan
OPERASIONAL JAME!
198103122025211013 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 1999
USAHA
BATANGHARI , 12-03- BALAI PELATIHAN
1981 PERTANIAN JAMEI
77 |subarTo Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 SMA NEGERI 3 44 tahun &
LAYANAN bulan JAMEI! bulan
OPERASIONAL
198105302025211018 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 1999
USAHA
KAB. PATI , 30-05-1981 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
78 (IRWANDI Islam vV | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMA NEGERI 7 43 tahun 9
LAYANAN bulan KOTA JAMBI bulan
OPERASIONAL
198202022025211024 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2000
USAHA
KOTA JAMBI , 02-02- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMEBI
79 [IWAN SUSANTO Islam V | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMA DHARMA 43 tahun 7
LAYANAN bulan BHAKTI 4 JAMEIL bulan
OPERASIONAL
198204092025211009 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2000
USAHA
KOTA JAMBI , 09-04- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMEI
B0 [SUKAMTO Islam vV | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMEK 3 JAMBIL MEKANIK
LAYANAN bulan OTOMOTIF
OPERASIONAL
198205052025211028 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2001 43 tahun 6
USAHA bulan
KAB. MUAROJAMEBI , 05 BALAI PELATIHAN
05-1982 PERTANIAN JAMBEI
81 [DENNI TRIYANTORO Islam V | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 9 SMEK YAYASAN 43 tahun 4
LAYANAN bulan JAMBI IX LURAH 1 bulan
OPERASIONAL
198207132025211013 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2001
LISAHA
JAMBI , 13-07-1982 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMEI
82 ([ANDIK DWI ATMOKO Islam V | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0tahun, 8 SMEK TRIYASA 43 tahun 5
LAYANAN bulan SURABAYA bulan
OPERASIONAL
198207032025211020 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2002
USAHA
SURABAYA , 03-07-1982 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMB|
23 [SURAHMAN Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 8 SMEK SATRIA 43 tahun 1
LAYANAN bulan JAME| bulan
OPERASIONAL
198210272025211006 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2002
LSAHA
MUARO IAMBI , 27-10- BALAI PELATIHAN
1982 PERTANIAN JAMBI
84 [AHMAD JUARI Islam V | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 | 0 tahun, 8 SPP NEGERI 41 tahun 9
LAYANAN bulan PADANG bulan
OPERASIONAL
108403032025211025 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun: 2002
USAHA
KAB. BATANG HARI , 03- BALAI PELATIHAN
03-1984 PERTANIAN JAMBI
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85 [DARMA Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 [0tahun, 9 SMK 3 TEKNIK MESIN
LAYANAN bulan
OPERASIONAL
198404042025211012 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2003 41 tahun 7
USAHA bulan
KOTA MEDAN , 04-04- BALAI PELATIHAN
1984 PERTANIAN JAMBI
86 (BOBY Islam vV | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |Otahun, 9 SMEK NEGERI 2 39 tahun 10
LAYANAN bulan KEBUMEN bulan
OPERASIONAL
198602012025211009 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2004
USAHA
MUARO JIAMBI, D1-02- BALAI PELATIHAN
1986 PERTANIAN JAMBI
87 |DONIIDUANTO Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |Otahun, 9 MAN KEPAHIANG IPS
LAYANAN bulan
OPERASIONAL
198705212025211027 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2005 38 tahun &
USAHA bulan
KOTA PAGAR ALAM |, 21- BALAI PELATIHAN
05-1987 PERTANIAN JAMBI
88 [UNTUNG HIDAYAT Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |Otahun,9 SMEK SATRIA 39 mhun 2
LAYANAN bulan JAMEI bulan
OPERASIONAL
198610022025211018 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2006
UsaHA
MUARO JAMBI, D2-10- BALAI PELATIHAN
1986 PERTANIAN JAMBI
892 (SURODSO Islam V | 3/1/2025 | PENGADMINISTRA [ 3/1/2025 |0 tahun, 9 SMK NEGERI2 |TEKNIK ELEKTRO
5| PERKANTORAN bulan KEBUMEN
198703082025211022 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2006 38 mhun 8
USAHA bulan
KAB. KEBUMEN , DB-03- BALAI PELATIHAN
1987 PERTANIAN JAMBI
90 [HENDRO SIRSANTO Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 9 SMA NEGERI 3 37 tahun 1
LAYANAN bulan MUARO JAMBI bulan
OPERASIONAL
198810172025211013 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2006
USaHA
PURWOREIO, 17-10- BALAI PELATIHAN
1988 PERTANIAN JAMBI|
91 [YUSWAN Islam V| 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 SMK MA'ARIF 3 38 tahun 6
LAYANAN bulan SOMALANGU bulan
OPERASIONAL KEBUMEN
198705172025211024 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2007
USaHA
KEBUMEN , 17-05-1987 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
92 [MISNANDAR Islam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 SMK 3 JAMBI 36 tahun 9
LAYANAN bulan bulan
OPERASIONAL
198902022025211020 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2007
USaHA
KAB. BATANG HARI , 02- BALAI PELATIHAN
02-1989 PERTANIAN JAMBI
93 [LIZA ROSMIYATI Istam v | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 SMA NEGERI 3 36 tahun 8
LAYANAN bulan MUARO JAMBI bulan
OPERASIONAL
198903242025212017 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2007
UsaHA
BATANGHARI , 24-03- BALAI PELATIHAN
1989 PERTANIAN JAMBI
94 (BAYU ARISANDI Islam vV | 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 SMEK NEGERI3 |TEKNIK ELEKTRO
LAYANAN bulan
OPERASIONAL
198905282025211008 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2007 36 tzhun 6
USAHA bulan
KOTA JAMBI , 28-05- BALAI PELATIHAN
1989 PERTANIAN JAMBI|
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95 |HERDIANSYAH Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun,9 DINAS 39 tahun 2
LAYANAN bulan PENDIDIKAN DAN bulan
OPERASIONAL KEBUDAYAAN KAB
198609132025211019 SUSBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2009
USAHA
BATANGHARI , 13-09- BALAI PELATIHAN
1986 PERTANIAN JAMBI
96 |DARWIN PERMADANI Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 9 SMEK-5PP NEGERI 31 tahun 9
LAYANAN bulan JAMEI bulan
OPERASIONAL
199402242025211012 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2012
USAHA
MUARO JAMBI , 24-02- BALAI PELATIHAN
1994 PERTAMNIAN JAMEBEI
97 |ANTON JUBIYANSAH Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 PKBM ANDALUCI 34 tahun 11
LAYANAN bulan JAMBI TIMUR bulan
OPERASIONAL
199012162025211010 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2016
USAHA
BANYU ASIN , 16-12- BALAI PELATIHAN
1990 PERTANIAN JAMB|
98 |DIKKY HARTAMA Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0 tahun, 9 PKBM SAS MELATI 38 tahun 0
LAYANAN bulan JAMEI bulan
OPERASIONAL
198711232025211010 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2023
USAHA
MEDAN , 23-11-1987 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAME|
95 |KRISTIYEN WAWAN Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 PAKET C 5AS 36 tahun 3
WIDIANTO LAYANAN bulan MELATI bulan
OPERASIONAL
198908202025211021 SUBBAGIAN TATA SLTA Tahun : 2023
USAHA
KAB. KEBUMEN , 20-08- BALAI PELATIHAN
1989 PERTANIAN JAMBI
100|HENDRIADI Islam 3/1/2025 OPERATOR 3/1/2025 |0tahun, 9 PKBM SAS MELATI 34 tahuné
LAYAMAN bulan JAMBI bulan
OPERASIONAL
199105142025211018 SUBBAGIAN TATA 5LTA Tahun : 2023
USAHA
KAB. LAHAT , 14-05- BALAI PELATIHAN
1991 PERTANIAN JAMBI
101 |TARI HIDAYAT THAIB, Islam 11/1/2023 PRANATA 11/1/2023 | 2 tahun, 1 SEKOLAH TINGGI SISTEM
S5.Kom. KOMPUTER AHLI bulan MANAJEMEN INFORMASI
PERTAMA, INFORMATIE
198501312023211018 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun ; 2007 40 tahun 10
UISAHA bulan
KOTA JAMBI , 31-01- BALAI PELATIHAN
1985 PERTAMNIAN JAMEI
102 |WAFI MUHAMMAD Islam 2/1/2024 | ANALISSUMBER | 2/1/2024 | 1 tahun, SEKOLAH TINGGI | MANAJEMEN
MAZDAN, 5.M DAYA MANUSIA 10 bulan ILMIL EKONOMI
APARATUR AHLI PGRI SU
PERTAMA
199508202024211006 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2021 30 tahun3
USAHA bulan
SUKABUMI , 20-08-1995 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
103 |ALEX CANDRA, 5.P. Islam 1/10/2025| PENATA LAYANAN | 10/1/2025 | 0O tahun, UNIVERSITAS ILMU TANAH
OPERASIONAL 11 bulan LAMPUNG
198601102025211058 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun ; 2009 39 tahun 10
USAHA bulan
KABUPATEN LAMPUNG BALAI PELATIHAN
UTARA , 10-01-1986 PERTANIAN JAMBI
104|OKTO KRISTIAN S., 5.P. | Protestan | | 3/1/2025 | PERENCANA AHLI | 3/1/2025 |0 tahun, 9 UNIVERSITAS 42 tahun 1
PERTAMA bulan JAMEI bulan
198310062025211005 TIM KERJA 51 Tahun : 2008
PROGRAM,
EVALUASI DAN
KERIASAMA
KOTA JAMBI , 06-10- BALAI PELATIHAN
1983 PERTANIAN JAMBI
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105 (M. SADHOKO Islam X [ 3/1/2025 PUSTAKAWAN 3/1/2025 |Otahun, 9 STIE PANCASETIA | AKUNTANSI
RUNIONO, 5.E. AHLI PERTAMA bulan BANJARMASIN
198708082025211029 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2010 38 tahun 3
USAHA bulan
KOTA BANJAR BARU , BALAI PELATIHAN
08-08-1987 PERTANIAN JAMBI
106 [NICODEMUS Protestan | IX | 3/1/2025 PUSTAKAWAN 3/1/2025 |0 tahun, 9 UNIVERSITAS AKUNTANSI
PANGGALD, S.E. AHLI PERTAMA bulan KRISTEN
INDOMNESIA PAULU
198811012025211013 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2012 37 tahun 0
USAHA bulan
KAB. LUWU TIMUR , 01- BALAI PELATIHAN
11-1988 PERTANIAN JAMBI
107 |BAYU ARDIYANTO, S.E. Islam IX | 3/1/2025 PUSTAKXAWAN 3/1/2025 |0tahun, 9 SEKOLAH TINGGI 39 tahun 3
AHLI PERTAMA bulan ILMU EKONOMI bulan
(STIE)
198608262025211016 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2013
USAHA
KOTA JAMBI , 26-08- BALAI PELATIHAN
1986 PERTANIAN JAMBI
108 |[SARIONO, 5.P. Islam IX | 3/1/2025 | ARSIPARIS AHLI 3/1/2025 |0 tahun, 9 UNIVERSITAS AGRIBISNIS
PERTAMA bulan JAMBI
198701262025211008 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2016 38 tahun 10
USAHA bulan
KAE. MUARO JAMEI , 26 BALAI PELATIHAN
01-1987 PERTANIAN JAMBI
109 |YULASTRI, 5.P. Islam IX | 3/1/2025 | ARSIPARIS AHLI 3/1/2025 |0 tahun, 9 UNIVERSITAS PERTANIAN
PERTAMA bulan JAMBI AGRIBISNIS
198508092025212007 SUBBAGIAN TATA 51 Tahun : 2017 40 tahun 3
USAHA bulan
KAB. KEBUMEN , 09-08- BALAI PELATIHAN
1985 PERTANIAN JAMBI
116 |NURIYANTO Islam | | 3/1/2025 PENGELOLA 3/1/2025 |Otahun, 9 DINAS 44 tahun &
UMUM bulan PENDIDIXAN KOTA bulan
OPERASIONAL JAMEI
198105182025211006 SUBBAGIAN TATA 5D Tahun : 2010
USAHA
PATI, 18-05-1981 BALAI PELATIHAN
PERTANIAN JAMBI
111 [ACHMAD TRIADI Islam | | 3/1/2025 PENGELOLA 3/1/2025 |0 tahun, 9 PKBM SAS MELATI| 47 tahun 5
UMUM bulan 1AMBI bulan
OPERASIONAL
197806202025211014 SUBBAGIAN TATA SD Tahun : 2014
USAHA
PRINGSEWU , 20-06- BALAI PELATIHAN
1978 PERTANIAN JAMBI
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{/ w BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERTANIAN
) - JALAN HARSONO RM NOMOR 3 RAGUNAN PASAR MINGGL JAKARTA 12650 KOTAK PCS TH4UIKSPM
“-\__H; ’/ TELEPON (021) 7815350 - 7815480, FAKSIMILE (021) 7804388

SITUS  www bppsomp pertaman go o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama :  Sugeng Mulyono

Jabatan : Kepala Balai Pelatihan Pertanian Jambi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ldha Widi Arsanti

Jabatan . Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Pertanian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 30 Desember 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ga-!""‘g hhﬁnﬁ i e
‘
Idha Widi Arsanti Sugeng Mulyono
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PELATIHAN PERTANIAN JAMBI

NO| SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
1. |[Meningkatnya kualitas |1. Persentase SDM pertanian yang 97.50 %
sumberdaya manusia meningkat kapasitasnya
pertanian melalui
pelatihan vokasi
pertanian
2. [Meningkatnya kualitas  |2. Tingkat kepuasan peserta 3.60 skala-likert
layanan pelatihan terhadap (1-4)
penyelenggaraan penyelenggaraan pelatihan
pelatihan pertanian pertanian
3. |Terwujudnya Birokrasi  |3. Nilai Mandiri Zona Integritas Bapeltan 80 Nilai
Bapeltan Jambi yang Jambi
Efektif, Efisien, dan
Berorientasi pada
Layanan Prima
4. |Meningkatnya tata 4. Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan 95.16 Nilai
kelola anggaran Anggaran Bapeltan Jambi
Bapeltan Jambi
NO Kegiatan Anggaran
1. Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian Rp. 515.000.000
2. Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Rp. 7.508.390.000
Jumlah Rp. 8.023.390.000

Jambi, 30 Desember 2024

Kepala Badan, Kepala Balai,

Lo

Idha Widi Arsanti Sugeng Mulyono
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KEMENTERIAN PERTANIAN

; \ BADAN PENYULUHAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PERTANIAN
’ ! JALAN HARSONO RM NOMOR 3, RAGUNAN PASAR MINGGL, JAKARTA 12650 KOTAK POS 7214/JKSPM
' TELEPON (021) 7815380 — 7815480, FAKSIMILE (021) 7804386
SITUS www bppsdmp pertanian go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Sugeng Mulyono

Jabatan : Kepala Balai Pelatihan Pertanian Jambi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Idha Widi Arsanti

Jabatan : Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Pertanian

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jambi, 31 Desember 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o iﬁ [ h a g
IdHa Widi Arsanti Sugeng Mulyono
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BALAI PELATIHAN PERTANIAN JAMBI

NO SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET
| KEGIATAN
1. | Meningkatnya kompetensi 1. | Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi 20,00 %
peserta pelatihan (sesudah pelatihan dari peserta pelatihan teknis
pelatihan) pertanian (aparatur)
2. | Rata-rata indeks kesenjangan kompetensi 25,00 %

pelatihan dari peserta pelatihan teknis
pertanian (non aparatur)

Meningkatnya kepuasan 3. | Indeks kepuasan peserta pelatihan terhac?p | B

2. | peserta pelatihan terhadap penyelenggaraan pelatihan (Skala
penyelenggaraan pelatihan likert 1-5)

3. | Meningkatnya kualitas 4. | Nilai Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran 90,00
pengelolaan anggaran (IKPA) Bapeltan Jambi Nilai
Bapeltan Jambi

4, | Meningkatnya kepuasan 5. | Indeks Képuasan Masyarakat terhadap 3,60
masyarakat terhadap layanan Publik Bapeltan Jambi (Skala
layanan Publik Bapeltan likert 1-4)
Jambi

NO KEGIATAN ANGGARAN

1. Penguatan Penyelenggaraan Pelatihan Pertanian Rp. 1.710.986.000
Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya Rp. 8.544.050.000
BPPSDMP

Jumlah Rp.  10.255.036.000

Jambi, 31 Desember 2025

Kepala Badan, Kepala Balai,
# ﬁf A &L’V‘G :
Idhg Widi Arsanti Sugeng Mulyono
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Lampiran 5. Realisasi Belanja per Jenis Belanja
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Lampiran 6. Realisasi Belanja per Sumber Dana
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Lampiran 7. Laporan Realisasi Anggaran Belanja per 31 Desember 2025
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Lampiran 8. Capaian Kinerja pada Aplikasi E-Monev Bapennas
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Lampiran 9. Laporan Hasil Pemantauan Pelaksanaan Kegiatan Triwulan I
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Lampiran 15. Target dan Realisasi Pelatihan Tahun 2025
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